—ﬂ
i €) SIRET

EELE, PV £ Sk 18 Cad WGERRA LU

ACUSE DE RECIBO PROVISIONAL

La Paz, B.C.S.,, a 30 de Agosto de 2023
13:28 hrs

Instltuto de Capacltacién para los Trabajadores del Estado de Baja Californla Sur

Presente.

Con fundamento a lo establecido en los articulos 13 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de
Baja California Sur; 9,10 y61 de los Lineamientos para la Integracién y Presentacién de la Cuenta Publica del Estado de
Baja California Sur; y demés aplicables, asi como el numeral 1 de la Clausula Quinta del Convenio de Colaboracién
Institucional para el Uso del Sistema para la Recepcién Telematica de la Informacién Financiera Mensual y Cuenta
Publica celebrado por esta entidad fiscalizada y la Auditoria Superior del Estado de Baja California Sur, se comunica la
recepcién de la informacidn financiera que se detalla a continuacién, a través del Sistema para la Recepcidén Telematica
de la Informacién Financiera Mensual y Cuenta Publica, de conformidad con lo detallado en el anexo:

Sujeto: Instlituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja Callfornla Sur
Periodo: Jullo

Ejercicio: 2023

Documentos entregados: 41/42

No se omite mencionar que el presente documento acredita Unicamente la recepcién de la informacién, no asi la
oportunidad en su entrega ni la veracidad de su contenido, lo cual sera objeto precisamente de su revisidn y andlisis
posterior por la "AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIASUR” por lo que podra ser sujeta a solicitud
o requerimiento de aclaracién o complementacidn para los efectos legales conducentes.

Dentro de los tres dias habiles siguientes a la conclusion de los plazos legales para entregar la informacién previstos en
los articulos 64, fraccion XXX, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sury 13 de la Ley
de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas del Estado de Baja California Sur, esta Entidad de Fiscalizacién emitira el
documento correspondiente, de conformidad con lo estipulado en la Clausula Quinta del Convenio de Colaboracién
Institucional para el Uso del Sistema para la Recepcién Teleméatica de la Informacién Financiera Mensual y Cuenta
Publica signado por esta Entidad Fiscalizada y este Organismo Publico Autéhomo.

Si la presentacién de la informacién se llevé de manera extemporanea posterior a los plazos legales previstos en los
articulos 64, fraccién XXX, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sury 13 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Baja California Sur, esta Entidad de Fiscalizacién emitira el
documento correspondiente, de conformidad con lo estipulado en la Clausula Quinta numeral 2 del Convenio de
Colaboracién Institucional para el Uso del Sistema para la Recepcién Telematica de la Informacién Financiera Mensual y
Cuenta Publica sighado por esta Entidad Fiscalizada y este Organismo Publico Autbnomo.

Para cualquier duda o aclaracién respecto a la entrega de su informacién financiera, podré contactarnos en el siguiente
humero telefénico 612-122-04-88, Ext.1004.

Atentamente

O Yucatan #2320 col o8 f yormal Urbana,

Directora Generaldg 35"9?&1 ErﬁyModernlzacnSn '



Anexo

Fecha del acuse: 30 de Agosto de 2023
Hora del acuse: 13:28 hrs
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8/30/2023 - 12:58 PM

Entregado
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8/30/2023 - 12:568 PM

Entregado
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Entregado
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Entregado
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Entregado
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Entregado
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Entregado
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Entregado
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No entregado



Instltuto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja Callfornla Sur
Estado de Actlvidades °
ndetec Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 '\v}‘i ICATEBCS

(Clfras en Pesos}

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestlon 1,075,729 1,685,009
Impuesios 0
Cuolas_y Aporiaciones de Seguridad Social 0 0
Conlrbuciones de Mejoras 0 0
Derechos 4] 0
Produclos 0 0
Aprovechamientos 0 0
Ingrescs_por Venla de Bienes y Prestacion de Servicios o I - - 1,075,729 1,685,009
Partlctp Apor [ | ( Derivados ds la Colaboraclén Flecal, Fondos Distintos de Aportaclones, 13,681,444 23,436,532
Transf tag Asl Subslidios y Sub yP y Jubil
Participaciones, Apartaciones, Convenios, Incenlivos Derivados de la Colaboraci6n Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 13,681,444 23,436,532
Tran ias, Asignaci idios y Sub .y Pensi y Jubllaci 1 0 0
Otros Ingresos y Beneflcios 647 861
Ingresos Financieras 647 861
Incremento por Variaclén de Inventarios Ui 0
Disminucitn del Exceso de Eslimaciones por Pérdida o Delerioro u Obsolsscen?ia - o 0 o 1]
Disminucion del Exceso de Provisiones 0 0
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 )
Total de Ingresos y Otros Beneficloe 14,757,820 25,122,401
| GASTOS Y OTRAS PERDIDAS D o
7/ Gastos de Funclonamisnto 12,528,715 20,745,994
Servicios Personales 10,718,159 17,206,852
Matatialis y Suministios 446,409 983,513
Servicios Generales i 1,365,148 2,555,629
T Aslg ; y Otras Ayudas 0 0
Transf ias Internas y: i i al Seclor Piblico ] - 0 - 1]
Transferencias al Resto del Secior Pliblico 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0
Ayudas Sociales 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Conlralos Andlogos 0 0
Translorencios o ln Sogurldad Socksl 0 0
Donalivos 0 0
Transferencias al Exlerior ] 0
Particlpacl y Ap 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios o - ) 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0
Gaslos de la Deuda Publica 0 0
Coalo por Coberluras 0 0
Apoyos Financieros - o - 0 0
 Diros Gastos y Pardidas Extraordinarios S 0 o 0
) Esli W, Depreciaciones, Deterioros, Ol iay N o0 | 0
Provisiones . ==m 0 0
Disminucién de Inventarios 0 0
Otros Gastos - N 0 N 0
Inverslén Publica o 0 0
Inversién Puablica no Capitalizable B - 0 B [
Total de Gastos y Otras Pérdidas 12,529,715 20745994
Resultados del Ejerciclo {Ahorro/Desahorro) - o 2,228,105 376408
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Instituto de Capacitaclon para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

Concepta
ACTIVO
Activo Clrculante
Efectivo y Equivalentes
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios
Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes

Otros Activos Circulantes
Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles ¥
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acurmulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes
Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

2023

4,276,061
7,733,031
89,722

0

0
0
0
12,098,814

0

0

0
5,827,542
77,744

0
0
0
0
5,905,286

18,004,101

Baijo protesta de decir verdad declaramos.as

Estado de Situaclon Financiera
Al 31 de Julio de 2023
(Clfras en Pesos)

2022

7,835,167
7,239,176
93,345

0

0
0
o
15,167,687

0

0

0
5.827.542
77,744

0
0
0
0
5,905,286

21,072,974

DELESTADO DE
TAJA CALIFORNIA SUR

L
DAL

PASIVO
Paslvo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo
Documentos por Pagar a Corto Plazo
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo
Titulos y Valores a Corto Plazo
Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto
Plazo

Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Paslvos Circulantes

Pasivo No Circulante
Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo
Deuda Publica a Largo Plazo
Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo
Plazo
Provisiones a Largo Plazo

Total de Paslvos No Circulantes
Total del Pasivo
HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones
Donaciones de Capital
Aclualizacion de la Hacienda Publica /Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores
Revallos
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

= 5 Pyr——"
Publica/Patrimonlo
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

enlaA izacion de la Haclend

Total Hacienda PublicalPatri i

2023

559.788

cCoooo

0
0

559,788

COoO 0o

(=]

559,788

oo oe

17,444,312
2,228,105
15,216,208
0

0

0

0
0

17,444,312

18,004,101

2022

1,567,629
0

0

0

0

0

0

0
1,567,629
0

0

0

0

0

0

]
1,567,629
0

0

0

0
19,505,345
4,376,408
15,128,937
0

0

0

0

1]

0
19,505,345
21,072,974

N
Lic, Padro Aguifidd Ba
Director Admiris




Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado de Variacién en la Hacienda Publica
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023
(Cifras en Pesos)

oW ICATEBCS

20

Hacienda Publica / Hacienda Publica | Exceso o
Hacienda Publica / Patrimonio - ] Insuficiencia en la
) . Patrimonio A
Concepto Patrimonio Generado de Generads de! Actualizacion de la
Contribuido Ejercicios Eiercicio Hacienda Publica /
Anteriores 108 Patrimonio
" Hacienda Publical Patrimonio Contrlbuido Neto de 2022 o 1 0
Aportaciones a 0 0 0 0 0
Donaciones de Capital 0 o| 0 0 a 0
" Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0 0 o ol 0
Hacienda Publica/Patrimonio Generado Neto de 2022 15,128,937 4,376,408 | 19,505,3_45
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 0| 4,376,408 0 4,376,408
Resultados de Ejercicios Anteriores o 0 15,128,937 o 0 15,128,937
Revallos - - 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 o 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores o 0 0 0 0 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda | ] T 0 0
_ Publica/Patrimonio Neto de 2022 - 1 | - | i
Resultado por Posicién Monetaria 0 0 0 0 0
Resultago por_'l'erﬁ:iaﬁ Activos no Monetarios o| o 0 0 ol 0
" Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2022 0 15,128,937 4,376,408 0 19,505,345
~ Cambios en la Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0 0
Neto de 2023 - R
Aportaciones 0 0 0 0 0
Donaciones de Capital o| 0 0| o] 0
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio o 0 0 0
Vari de la Hacienda Publica/Patrimonio Generado 87,271 -2,148,303 -2,061.032
Neto de 2023
Resultados del Ejercicio (Aharo/Desahorro) ol 0 2,228,105 0 2,228,105
Resultados de Ejercicios Anteriores — o o| 87,271 -4,376,408 — 0  -4.289,137
Revallios 0 0 0 0 0
~ Reservas o 0 0 0 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores o] 0 0 0 0
) Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de ] - 0 0
la Hacienda Publica/Patrimonio Neto de 2023
7 Resultado por Pasicién Monetaria 0 0 0 0
~ Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios o] o| o| 0
Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2023 0 15,216,208 2,228,105 17,444,312

Bajo protesta de decir declaramgs q 5
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Instituto de Capacltacién para los Trabajadores del Estado de Baja Callfornla Sur
Y7 |CATEBCS
7 PFLIE s e

Origen

Estado de Camblos en la Sltuacion Financlera

&
inracfetec Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023

’ (Clfras en Pesos)

Conceplo
ACTIVO
~ Activo Clrculante
Efectlvo y Equivalentes
Derechos a Reclbir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios

Almacenes
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulanles o -
Otros Activos Circulantes

Activo No Clrculante
Inversiones Flnancieras a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a L_argo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Actlvos Intangibles

Fepreciacién, Delerior_oy Amorlizacion Acumulada de Bienes
Activos Dlferidos -
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Aclivos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

PASIVO
Paslvo Circulante

Cuentas por Pagar a Corlo Plazo
Documentos por Pagar a Corto Plazo
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo
Titulos y Valores a Corto Plazo
Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Clrculante

3,562,728
3,562,728
3,559,106
0

3.622

0

ool

Iooooccoooo

Aplicacién

493,855
493,855
0
493,855
0

OO|OO

|O|OOOGOOOO°

1,007,841
1,007,841
1,007,841

_ Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo
Deuda Publica a Largo Plazo
Pasivos Diferidos a Largo Plazo -
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrl lo Contribuldo
Aportaciones
Donaciones de Capltal

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

Haclenda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

o oo c o oo oele

o e o|oooo

87,271

(=l =R =i = = R = D] OOO‘OOOO

2,148,303

o o o e

2,148,303
2,148,303

Resultados de Ejerciclos Anteriores
Revallos
Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficlencla en la A
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

6n de la Haclenda Publica/Patrimonlo

0

o o o

oo|o

ora General

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA ¥

Lic. Pedro Aguitilga B
Director Administrati




Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023

(Cifras en Pesos)

Flujo de Efectivo de l Actividades de Operacion

Origen 14,743,420 25,007,877
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos 0 0
Aprovechamientos 0 0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 1,061,976 1,571,345
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion 13,681,444 23,436,532
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 0
Otros Origenes de Operacién 0 0

Aplicacién 18,302,525 23,714,128
Servicios Personales 10,641,449 17,206,852
Materiales y Suministros 446,409 983,513
Servicios Generales 1,365,148 2,553,996
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0
\yudas Sociales 0 0
Pensiones vy Jubilaciones 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0

~ Otras Aplicaciones de Operacion 5,849,520 2,969,767
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion -3,559,106 1,293,749
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen 0 - 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 0
Otros Origenes de Inversién 0 0

Apilicacion 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
Bienes Muebles 0 0
Otras Aplicaciones de Inversion 0 0

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion 0 0
FI»'ios de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
gen 0 0
endeudamiento Neto 0 0
Interno 0 0
_ Externo 0 0
Otros Origenes de Financiamiento 0 0
Aplicacion S 0 i 0
Servicios de la Deuda 0 0
Interno 0 0
Externo 0 0
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0 0
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0 0
Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efegtivo -3,559,106 1,293,749
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 7,835,167 6,541,417
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 4,276,061 7,835,167

* L]
B gt

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financleros

Eus notas, son razonablemente correctos y son responigbilidad del emisor.

inthya Falima Montufas Chavez

Directora General




Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

Estado Analitico del Activo
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023
(Cifras en Pesos)

______ | CargosdelPerlodo | Abonos del Periodo | | Varacion del Petiodo |

aramos que los Estados Financie

ACTIVO 21,072,974 44,477,611 47,546,484 18,004,101 -3,068,873
Activo Circulante 15,167,687 44,477,611 47,546,484 12,098,814 -3,068,873
Efectivo y Equivalentes 7,835,167 28,940,406 32,499,511 4,276,061 -3,559,106
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 7,239,176 15,534,596 15,040,741 7,733,031 493,855
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 93,345 2,610 6,232 89,722 -3,622
Inventarios 0 0 0 0 0
Almacenes 0 0 V] 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes u] 0 0 0 0
Otros Activos Circulantes 0 0 0 0 0
Activo No Circulante 5,905,286 1} 1} 5,905,286 0
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0 0 0 0
Bienes Muebles 5,827,542 0 0 5,827,542 0
Activos Intangibles 77,744 0 0 77,744 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 0 0 0 0 0
Actlivos Diferidos 0 0 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 0 0 0
Otros Aclivos no Circulantes 0 0 0 \ 0 0
s\nota& son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

Bajo protesta de decir ver

———
Lic. Cinthya Fatima Mo
irectora General

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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BAJA CALIFORNIA SUR INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
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' LOS TRABAJADORES DEL ESTADO BCS
Oficio: ICATEBCS/DG/324/2023

Asunto: Cuenta Plblica JULIO 2023
0317_ADP_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
Auditor Superior

Audltoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia a los montos pagados por deuda u otros pasivos
(0317_ADP_PEINCAT_007_2307) para la Cuenta Ptiblica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacion para
los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, no se publica informacion de deuda y otros pasivos
durante el periodo a entregar, ya que no contamos con ningln tipo de pasivo que tenga que ser

informado, por esta razon no aplica este reactivo al instituto.

Sin otro particular, estamos a su disposicion para cualquier duda o aglaracion, sin mas por el momento,

reciba un fraternal abrazo.

dikls e | INSTITUTO DECAPACITA(ION
s e T Ot Catoonin S PARA sglsirsnmjgrgms
BAJA CALIFORNIA SUR

C.c.p Lle. Pedro Aguliilga Banales. - Director Administrativo de ICATEBCS
Archivo
CFMCH/PAB/ble

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

ignacio Altamirano #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel. (612) 1250170, 71y 72.
www.icatebcs.gob.mx




Instltuto de Capacitaclén para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

Estado Analitico de la Deuda y Otros Paslvos
Del 1 de Enero ai 31 de Jullo de 2023
(Clfras en Pesos)

ICATEBCS

Monada do Institucion o Pais Saldo Inicial del =
Ido Final del Periot
Danpminackin de las Deutas Contratacién s Periado Saldo Fina erioto
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo

Deuda Intemna 0 0

Instiluciones de Crédito Peso México 0 0

Tltulos y Valores Peso México 0 4]

[ Arrendamientos Financieros Peso Mexico 0 0

Deuda Externa - 0 0

Organismos Financieros Inlemacionales Peso Meéxico 0 0

Deuda Bllaleral Peso México 0 0

Tltulos y Valores Peso México 0 0
Arrendamientos Financieros B Peso México 0 0

Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0 0

Largo Plazo -

Deuda Interna - 0 | 0
Instiluciones de Crédito Peso México 0 0|

Titulos y Valores Peso = México 0 0

Amrendamientos Financieros Peso Mexico 0 0

Deuda Externa 0 0

Organismos Financieros intemacionales Peso México 0 0

Deuda Bilaleral Pesa Meéxico 0 0

Tltulos y valores Peso México 0 0

Arrendamientos Financieros Peso México 0 0

Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo e 0o | ]

Total de Otros Pasivos B\ Mexico 1,567,629 559,788

‘Total de Deuda Piiblica y Olros Pasivas \ 1.567.628 559,768

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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Oficio: ICATEBCS/DG/325/2023
Asunto: Cuenta Publica JULIO 2023
0318_IPC_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
Audltor Superior

Auditoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia al informe de pasivos contingentes (0318_IPC_PEINCAT_007_2307) para la
Cuenta Publica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja
California Sur, no se publica informacién correspondiente a pasivos contingentes, ya que no contamos
con ningun tipo de paqivo gue tenga que ser inf?rmado‘, por esta razon no aplica este reactivo al instituto.

) ]

Sin otro particular, estamos a su disposicion para cualquier duda o aglaracion, sin mas por el momento,

reciba un fraternal abrazo.

0 DE g

p;“ qu
0o, ¥

SN ey,

Atentamente

i ae.Ch

s e e s Caltaria B INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO D

b Lie. Padho Aguiga Bailes.- Diector Adminatratvo da ICATEECS PAJA CALIFORNIA SUR

CFMCH/PAB/ble

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

Ignacio Altamirano #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel. (612) 1250170, 71 y 72.
www.icatebcs.gob.mx



Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

Informe sobre Pasivos Contingentes ®

Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 "‘; ICATEBCS
(Cifras en Pesos) L\ T e e

L% TRABISDCTES DEL ESTATC BES

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, Fraccion I, Inciso f) y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
de conformidad con lo establecido en el Capitulo VII, Numeral ll, Inciso h) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por
el CONAC, el Ente Publico informa lo siguiente:

Cuenta Concepto importe
NO CONTAMOS CON PASIVOS CONTINGENTES $0.00

$0.00

leros y sus notas, son razonablemente correct son responsabilidad del

i
Lic. Pedro Aguifilga Bafiales
Director Administrati

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
PAJA CALIFORNIA SUR
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR

CUENTA PUBLICA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE JULIO DE 2023.

NOTAS DE DESGLOSE

. INFORMACION CONTABLE
Notas al Estado de Situacion Financiera.
1 Activo.

1.1 ACTIVO CIRCULANTE

1.1.1.1. Efectivo y equivalentes.

Saldos contables correspondientes al periodo $ 4,276,060.99 (Cuatro millones doscientos setenta y seis mil sesenta
pesos 99/100 m.n.).

1.1.1.2. Banco / Tesoreria

Al 31 de Julio de 2023, el saldo de las cuentas Bancomer es el siguiente:
% 0198293961 Ingresos Propios asciende a $ 303,116.62 (Trescientos tres mil ciento dieciséis pesos 62/100 m.n.)
< 0111402358 cuenta Concentradora asciende a $ -28,232.27 (menos veintiocho mil doscientos treinta y dos pesos
27/100 m.n.)
<% 0116114954 cuenta Estatal 2021 asciende a $ 11,341.05 (Once mil trescientos cuarenta y un pesos 05/100 m.n.)
< 0118126526 cuenta Estatal 2022 asciende a $ 44.21 (Cuarenta y cuatro pesos 21/100 m.n.)
< 0119714170 cuenta Federal 2023 asciende a $ 1, 933,276.96 (Un millén novecientos treinta y tres mil doscientos
setenta y seis pesos 96/100 m.n.)
% 0119714235 cuenta Estatal 2023 asciende a $ 2,042,728.89 (Dos millones cuarenta y dos mil setecientos
veintiocho pesos 89/100 m.n.)
mismas que se encuentran aperturadas en moneda nacional.

1.1.2. Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes

El importe de los derechos a recibir efectivo y equivalentes se integra del rubro de Cuentas por Cobrar a Corto Plazo, el
cual asciende al 31 de julio de 2023 a $ 7,329,336.08 (Siete millones trecientos veintinueve mil trescientos treinta y seis
pesos 08/100 m.n.) y la cuenta Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo, el cual asciende a § 403,694.95
(Cuatrocientos tres mil seiscientos noventa y cuatro pesos 95/100 m.n.)

1.1.5 Almacenes
1.1.5.1. Almacén de Materiales y Suministros de Consumo

No aplica para este Instituto.

1.2 ACTIVO NO CIRCULANTE
1.2.4. y 1,2.6.3. Bienes Muebles y Depreciacion acumulada de bienes muebles

yﬁsTlTUTO DE CAPA |TAC¥0N1
ARATOS TRABRIADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

En el caso de los bienes muebles se registran a su costo de adquisicién, por tal motivo el sa
el costo histérico de dichos activos; el saldo al 31 de julio de 2023 se integra como sigue:
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Descripcion Saldo en Libros
- Muebles de Oficina y Estanteria SN
- Equipo de Cémputo 1,309,194.18
- Seguridad y Vigilancia 290,555.62
- Equipo de Transporte 2,850,888.83
Total 5,827,542.33

1.2.5. Activos Intangibles

Por lo que respecta a los activos intangibles, su saldo se presenta en el mismo sentido que los rubros anteriores, es
decir, a su costo de adquisicion; el saido al 31 de julio de 2023 se conforma de la siguiente manera:

Descripcion Saldo

-Software 77.744.00

Total $ 77,744.00

1.2.7. Activos Diferidos

En el rubro de activos diferidos, el saldo al 31 de julio de 2023 se encuentra en ceros.

2. PASIVO
2.1. PASIVO CIRCULANTE
2.1.1. Cuentas por Pagar a Corto Plazo

El rubro de las cuentas por pagar a corto plazo asciende a $ 0.00 (Cero pesos 00/100 m.n.) que corresponde en su
mayoria a gastos provisionados pendientes de pago.

2.2. PASIVO NO CIRCULANTE
2.2.6. Provisiones a Largo Plazo

En lo que respecta al rubro constituido por obligaciones cuyo vencimiento seré posterior a doce meses al 31 de julio
de 2023 se encuentra en ceros.

3. HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
3.1. Patrimonio Contribuido

El saldo es de $ 17,444,313.00

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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3.2. Patrimonio Generado

La Hacienda Publica / Patrimonio se integra Unicamente por Patrimonio Generado que representa la acumulacion de la
gestion de ejercicios anteriores incluyendo el resultado del gjercicio en operacion.

Resultado de ejercicios anteriores.............oooooovin 19,505,345.00
Reclasificacion de Resultados de Ejercicios Anteriores .— 2,061,032.00

Notas al Estado de Actividades.

4. INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

4.2. PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOSY OTRAS AYUDAS
4.2.2.3. Subsidios y subvenciones

Los recursos del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur recibe aportaciones
por un convenio de colaboracion entre "LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" a efecto de contribuir al impulso y
consolidacién de los programas de educacién media superior en la entidad , y en cuya clausula Novena convinieron
concurrir en el gasto operativo del instituto, estableciendo que “LA SEP” contribuiria con una aportacion equivalente al
60% (sesenta por ciento) y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" aportaria el 40% (cuarenta por ciento) restante a la
integracion del presupuesto anual operativo. Estos son transferidos por parte de la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de Baja California Sur en el rubro de participaciones e ingresos extraordinarios los cuales
al 31 de julio de 2023 ascendieron a $ 13,681,444.00 (Trece millones seiscientos ochenta y unos mil cuatrocientos cuarenta
y cuatro pesos 00/100 m.n.)

Importe que corresponde al subsidio del presupuesto inicial de $ 23.056,107.00 asignado para el ejercicio 2023 en el
Anexo de Ejecucion/ Apoyo Financiero 2023 SEMS-EL ICATEBCS-BAJA CALIFORNIA SUR.

5. GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Durante el egjercicio de julio de 2023 los gastos de funcionamiento ascendieron a $ 12,529,714.91 de los cuales
85.54% corresponden a servicios personales, 3.56% a materiales y suministros, 10.90% a servicios generales.

Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Publica
Patrimonio Generado.

En el rubro de Patrimonio Generado al cierre del periodo gue se informa, lo que nos arroja un total en el ejercicio del
2022 de $ 19,505,345.00 mas la variacion de resultados a julio en el ejercicio fiscal 2023 de $ - 2,061,032.00 nos da un
patrimonio neto final de $ 17,444,313.00

Patrimonio Contribuido.

En el rubro de Patrimonio contribuido al cierre del periodo que se informa, no contamos con patrimonio contribuido
que mencionar.

Notas al Estado de Flujos de Efectivo.
Flujos de Efectivo por Actividades de Operacioén.

1. Efectivo y Equivalentes U gy .
.:“‘ <<f‘-' N . \\}‘.\DUS Me, "¢

El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Ultima parte del Estado de Flujo de Efec:uvﬂ&-;enjf} |

(] o

efectivo y equivalentes es como sigue:

Concepto JULIO
Efectivo en Bancos/Tesoreria al inicio del ejercicio 7,835,167
Total de Efectivo y Equivalentes al final del ejercicio 4,276,061 .
INSTITUTO DE CAPACITACION

PARA LS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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L. INFORMACION PRESUPUESTAL

Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

El Presupuesto de Egresos autorizado para el Ejercicio 2023 fue por un importe de $ 23, 056,107

El informe plasma un Presupuesto Devengado de $ 12,529.714.91 el cual representa un 54.34% con relacion al
Presupuesto de Egresos anual.

NOTAS DE MEMORIA

Cuentas de Orden Contables

Cuentas de Orden Presupuestarias

CUENTAS 2023
Lev de Ingresos Estimada 24,741,976.44
Lev de Ingresos por Ejecutar 11,754,519.35
Ley de Ingresos Modificada 0.00 00 DE B4 N
Lev de Ingresos Devengada 14,757,819.53 v %-“‘:}?;s ""53}:(’??.'\.

Ley de Ingresos Recaudada

14,743,419.53

Presupuesto de Eqresos Aprobado

24,741,115.57

Presupuesto de Egresos por Ejercer

14,014,763.72

Presupuesto de Eqresos Modificado

1,803,362.44

Presupuesto de Egresos Comprometido

12,529,714.29

Presupuesto de Egresos Devengado

12,529,714.91

Presupuesto de Egresos Ejercido

12,529,714.91

Presupuesto de Egresos Pagado

12,453,005.16

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

Que el Honorable Congreso del Estado de Baja California Sur, a través del decreto nimero 1988, remite al Poder Ejecutivo,
representado por el C. Marcos Alberto Covarrubias Villasefior, Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur,
la Ley del Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, Ley publicada en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el 10 de febrero del afio 2012, tomo XXXIX, namero 11, en la cual en
su numeral primero sefiala la creacion del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
como un Organismo Publico Descentralizado, con Personalidad Juridica y Patrimonio Propios, Sectorizado a la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social del Estado de Baja California Sur, con domicilio en la ciudad de La Paz, B.C.S., creacién que
se da derivado del convenio de coordinacién para la creacién, operacion y apoyo financiero del Instituto de Capacitacion
para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, celebrado por el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de
Educacién PUblica, representada por acuerdo de su titular el Subsecretario de Educacion Media Superior, el C. Miguel Ange!
Martinez Espinoza, y por el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, el C. Marcos
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Alberto Covarrubias Villasefior, Gobernador del Estado, con la participacién de Armando Martinez Vega, en su caracter de
Secretario General de Gobierno; Alberto Espinoza Aguilar, Secretario de Educacion Publica; José Luis Perpulli Drew,
Secretario del Trabajo y Prevision social y José Antonio Ramirez Gomes, Secretario de Finanzas, dicho convenio celebrado
el 2 de julio del afio 2012.

El objeto del Instituto es promover, ejecutar e impartir programas de capacitacion y desarrollo para los trabajadores del
Estado de Baja California Sur, tanto del sector publico como del sector privado.

El Instituto, al ser creado en coordinacion con la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado de Baja California
Sur, en su convenio de creacidn de fecha 2 de julio de 2012, acordaron en su clausula novena, que dicho Instituto obtendra
ingresos anuales fraccionales, esto es, una aportacion por el 60% del presupuesto que se asigne a un centro de formacién
para el trabajo de la Secretaria de Educacién Plblica de caracteristicas semejantes y un 40% restante por el Gobierno del
estado de Baja california Sur, si como el Gobierno de B.C.S. de revertir al instituto los ingresos que obtenga por conceptos
de derechos y servicios que preste.

Ahora bien, de la Ley del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, se desprende el
Patrimonio de! mismo, el cual se encuentra sefialado en su articulo 7 de dicha ley, del cual a la letra dice: ...sic.

ARTICULO 7.- El patrimonio del Instituto sera constituido por:

l. Las aportaciones, participaciones, por los subsidios, subvenciones, aportaciones, apoyos y demas ingresos que
se reciban del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, asi como de los Ayuntamientos, Organismos Publicos Descentralizados
y cualquier institucién publica o privada nacional o internacional, que le otorguen o destinen;

Il Los bienes muebles e inmuebles, derechos y créditos de toda clase que adquiera por cualquier titulo legal para el
cumplimiento de su objeto;
. Las utilidades, intereses, dividendos y rendimientos que adquiera por cualquier titulo legal;

V. Por el cobro de la prestacion de los servicios que presta;
V. Por los ingresos que obtengan en virtud de alguna actividad inherente a sus funciones; y
VI. En general, por los demas bienes e ingresos que obtenga por cualquier titulo legal.

En ese tenor, en su numeral 8 y 9 de la citada ley, se estable la organizacion del Instituto, mismo que a la letra dice: ...sic.

ARTICULO 8.- Las autoridades y érganos que integran el Instituto y tienen a su cargo el
gobierno y la administraciéon del mismo seran: '

1. La Junta Directiva,
1. El Director General del Instituto; y
1. El Comité Consultivo de Vinculacion.

Los cargos de los miembros de la Junta y del Comité, seran honorificos.

ARTICULO 9.- La Junta Directiva sera la maxima autoridad del Instituto y estara co :
eTTUTo DE PRGN

por:
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE

l. E! Gobernador del Estado de Baja California Sur, que sera el Presidente de la Junta; SUR
. El Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado, quien, en las ausencfaimwn:m% po
suplira;

1. El Director General del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, quien
fungira como Secretario Técnico;

V. Un Vocal representante de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado;

V. Un Vocal representante de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno del Estado; y

Vi Un Vocal representante de la Secretaria de Promocién y Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado.
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La Contraloria General del Estado, hara la funcion de Comisario conforme lo establecido en la Ley Organica de la
Administracion Plblica del Estado; asi como las demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

El Instituto cuenta con distintos manuales de organizacion para mantener orden y control en sus actividades, procesos,
siendo estos los siguientes;

. Manual General de Organizacion

. Manual Especifico de Organizacion de la Direccion General del Icatebcs
1. Manual Especifico de Organizacion de la Direccién Administrativa

V. Manual Especifico de Organizacion de la Direccion de Planeacion

V. Manual Especifico de Organizacion de la Direccién de Técnico Académico
V. Manual Especifico de Organizacion de la Direccion de Vinculacion

Dentro de la Direccién General se observa las siguientes posiciones que forman parte directa de dicha direccion, siendo
estas las siguientes:

. Secretaria Particular
1. Secretaria Ejecutiva
1. Chofer
V. Encargado de Archivo
V. Encargado de Comunicacion Social
Vi Unidad de Transparencia
vil. Unidad Juridica
Vil Unidad de Capacitacion La Paz
IX. Accion Movil Cabo San Lucas
X. Accién Movil Cd. Constitucion

Asi mismo, dicho instituto cuenta con un Comité Consultivo de Vinculacion, el cual también se encuentra establecido en
la Ley del Instituto en sus numerales 22, 23 y 24, los cuales a la letra se transcriben. ...sic.

ARTICULO 22.- El Comité Consultivo de Vinculacion, asesorara al Instituto en relacién a ta vinculacion con los sectores
publicos y privados, asi mismo, asegurara una relacion estrecha y permanente con los mismos.

ARTICULO 23.- El Comité Consultivo de Vinculacién del Instituto sera un 6rgano trlp%_r{q(mﬂmagf‘adg por

representantes de los sectores publico y privado y tendra la siguiente estructura: ‘ 'v" \)mao* gy, Q)

l. Un Presidente, quien sera el Director General del Instituto;

. Un Secretario Técnico quien seré designado por el Director General del Instituto;

1. Un representante de la autoridad estatal;

V. Un representante de la autoridad municipal;

V. Un representante de la autoridad federal;

Vi Un representante del Poder Legislativo; ,
Vil. Un representante del Poder Judicial; |NST|TUTO DE CAPACITAGON
viil. Un representante de la Administracion Publica Estatal Descentralizada; y PARA LOS TRABAJADORES
IX. Un representante del sector privado organizado; DEL ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SUR

ARTICULO 24.- El Comité Consultivo de Vinculacion tendra las siguientes facultades y obligaciones:

. Funcionar como érgano participativo de consulta sobre los aspectos de vinculacién, para intercambiar experiencias,
proponer soluciones, armonizar acciones y establecer criterios uniformes para el desarrollo de programas y proyectos de
vinculacion;

Il Apoyar a la Junta Directiva en la evaluacion de los planes y programas vigentes que se ofrecen en el Instituto y
proponer fa modificacién, creacién o cancelacion correspondiente, todo ello buscando su adecuacion a los avances
cientificos y tecnologicos y a las demandas de formacion de recursos humanos de la Entidad;
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. Proponer al Instituto, el establecimiento de acuerdos y convenios para el intercambio de servicios de asesoria
técnica, prestacion de servicios y de tecnologia entre el Instituto y el sector productivo de bienes y servicios en el regional o
estatal;

V. Apoyar al Instituto en la deteccion de necesidades de capacitacion y adiestramiento en el sector productivo de
bienes y servicios en la Entidad y proponer las prioridades para su atencion,

V. Proponer al Instituto los perfiles ocupacionales que requiere el sector privado;

VI Coadyuvar en fos programas de bolsa de trabajo para capacitados egresados del Instituto;

VII. Proponer y coadyuvar en la consecucion de programas de practicas, visitas y estancias de capacitados e
instructores en las empresas de la Entidad; y

VIII. Realizar las demas funciones acordes a su objeto.

De la mision: El Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur (ICATEBCS), tiene
como mision brindar servicios integrales en materia de capacitacion a los servidores publicos y usuarios del sector privado
a través de certificacion de competencias laborales y de la profesionalizacién de los servicios que se prestan, con la premisa
de mejorar el ambiente laboral y sustentar la calidad de vida de quienes participan en el proceso.

De la visiodn: Ser el Instituto lider a nivel Estatal y Nacional en la formacion del capital humano de manera presencial
grupal y a distancia, basados en estandares de competencia laboral (CONOCER), que vinculen al servicio publico y privado
para la excelencia de la vida familiar y laboral de los usuarios o beneficiarios.

De los objetivos generales:

e FElevar los conocimientos que los trabajadores deben poseer, para realizar con eficacia las funciones laborales.

e Impartir e impulsar la capacitacion formal de acuerdo a su vocacion para el trabajo en la entidad, propiciando su
mejor calidad y su vinculacion con el aparato productivo y las necesidades de desarrollo regional.

e Promover el surgimiento y desarrollo de nuevos perfiles laborales, que correspondan a las necesidades del
mercado laboral.

e  Formar y actualizar a los instructores que se haran cargo de capacitar a los usuarios de los servicios del Instituto.

e  Promover en general, la elevacion del nivel profesional y cultural de los trabajadores.

e  Colaborar con los sectores productivos, social y de gobierno para celebrar convenios que lleven a la transformacion
del capital humano y la profesionalizacién de los servicios.

e Liderar la incorporacion del uso de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (TIC's), en el
quehacer formativo de los usuarios de los servicios del instituto.

'{10 U .ti,q
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De los objetivos especificos: F f, J‘“ﬁ ‘”*4_ ‘w A

que participen en el proceso de capacitacion del mstututo

e  Proporcionar soporte, capacitacion y asesoria en la normatividad e implantacion de
a las funciones sustantivas y adjetivas del instituto.

e  Formular todos los Programas de colaboracion. i

e Generar una actitud diferente y de excelencia en la atencién al usuario y en benefici %ﬁ'@gmmmm“

e Formalizar convenios con organismos municipales, estatales y nacionales vincu WFQWQ&ESS de
certificacion y capacitacién a cargo del Instituto. DO DE

e Instrumentar el proceso metodologico y estructural de la formacién de equipos dPBASﬁEﬂE‘WRW%U““O de
competencias para la vida y el trabajo.

«  Definir programas y proyectos de formacién y capacitacion, alineados a la colaboracion de la implementacion de
politicas de modernizacion o redisefo del Estado.

o  Producir los mecanismos de articulacion necesarios entre el instituto, Universidades, centros educativos, gremios
e instituciones de |a sociedad civil, para lograr una complementariedad en materia de capacitacion.

e Crear una red de capacitadores certificados para la excelencia en el trabajo.
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o Desarroliar un sistema de capacitacion que permita la certificacion de los servidores publicos y privados para elevar
los estandares de competencia.

e  Realizar un diagnéstico de la capacitacion individual de los empleados de la Administracion Publica.

¢ Determinar las necesidades puntuales de capacitacion de los diferentes organismos, para coadyuvar al proyecto
integral que permita cubrir dichas necesidades.

« Implantar como sistema la capacitacion y evaluacion en linea para con pertinencia y calidad eficientar en tiempo y
costo la capacitacion del personal.

¢  Promover el desarrollo de habilidades digitales para la productividad.

Marco normativo:

La normateca es una herramienta para la difusién y consulta de las leyes, acuerdos, normas reglamentos, lineamientos y
demas disposiciones de aplicacién general.

Su principal objetivo es fomentar la transparencia, el acceso a la informacion, combatir la corrupcion e incrementar la
productividad de los servidores pUblicos al agilizar sus consultas por medios electronicos.

e  Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e  Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur

e Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

o Ley General de Educacién

e Ley Federal del Trabajo.

o Ley General de Archivos.

e Ley General de Mejora Regulatoria.

s Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur

e Ley del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
e Ley de Educacion para el Estado de Baja California Sur.

o Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur

e Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Baja California Sur.
e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Baja California Sur.

e  Cddigo Etico de Conducta de los Servidores Publicos del Estado

o Ley del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
e Anexo de Ejecucion 2023 .
e Ley de remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Baja Caﬁﬂ;i'
e Leydel Sistema Anticorrupcion de Baja California Sur =
e Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Esta
e Ley del Sistema Estatal de Archivos del Estado de Baja California Sur

= Ley General de Mejora Regulatoria para el Estado y Municipios de Baja California Sur
e ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur ;
e ley de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja Ca/iMTLTﬂp DE CAPAU‘TACI'ON

e Cddigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Baja California Sur PARA 10§ TRABMAUORES
e Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja Cafﬂibﬁﬁmng DE
e Convenio de colaboracion Gobierno del Estado de B.C.S y Gobierno Federal SEP BAJA CALIFORNIA SUR

e Lineamientos para el ejercicio del Gasto de la Administracion Publica Estatal.
e Lineamientos para la Integracion y presentacion de la cuenta publica del Estado de Baja California Sur

Manuales Especificos de la Organizacion:

e Manual General de Organizacion

e Manual Especifico de Organizacion — Direccion Administrativa ICATEBCS

e Manual Especifico de Organizacion — Direccién de Planeaciéon ICATEBCS

e  Manual Especifico de Organizacion — Direccion Técnico Académica ICATEBCS
e Manual Especifico de Organizacion — Direccion de Vinculacién ICATEBCS

e Manual Especifico de Organizacion — Direccion General del ICATEBCS
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Rubro da Ihgresoa

|Impuestos

Cuolas y Aportaciones de Seguridad Social
Confribuciones de Mejoras

Derechos

Productos

Aprovechamientos

|Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y
DObros Ingresos

| Participacit Aporiaci Convenios,

Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos
de Aportaciones

Transf g g idios y Sub ones,
y Pensiones y Jubilaciones

Ing! Derivados de Fi

rstituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California !
Estado Analitico de Ingresos

ndetec—

Eaflinhdo

Aniphiclistin y

Hedilcaintion

{1

o O O 009

1,685,869

23,056,107

{2}

(=BT - -

1,770,362

Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023

(3a1edn

o oo aoo

3,456,232

23,056,107

——
- [CATEBCS
Y S

o 0o 0 oo

1,076,376

13,681,444

(5}

7 Difareis
Recaudsdo,

Qo oo 0 a0

1,061,976

13,681,444

[B=6-1)

o o000 o

-623,894

9,374,663

Total

24,741,976

1,770,362

26,512,339

14,757,820

14,743,420

Estado Analiticn ds Ingresus
Eunrite dy Elhanelanlernits

Exlimhdo

{1}

Raduuelsmme
AT

Modiicids

-9,998,557

Devingads

=5

Dlterancia

1)

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Eslatal y de los
Municipios 23,056,107 0 23,056,107
impuestos (1] 0 ] o o 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 1] 0 0 0 o L
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 ] 0 o
Derechos 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 D 0 o
Aprovechamientos 0 0 0 a o 0
Participaci Ap C
i Deri de la Colab ion Fiscal y 23,056,107 0 23,056,107 13,681,444 13,661,444 -9,374,663
Fondos Dislintos de Aportaciones
M e ubsidios y 0 0 o 0 0 0
yP y
p= de los Entes Publicos de los Poderes
udicial, de | 6l
g QU EOT B 1,685,869 1,770,362 3,456,232 1,076,376 1,061,976 623,894
| o Paramunicipal, asl como de
ductivas del Estado
&o de Seguridad Social (] 0 0 0 o} 0
0 Q 0 0 0 0
de Bienes, Prestacién do 1,685,869 1,770,362 3,456,232 1,076,376 1,061,976 623,894
ignacionas, Subsidios y *
)8, ¥ Fensiones y Jubilaciones g 9 3 0 B 0
de financiamiento 0 Q 0 2 ] 0
Derivados de Financiamientos 0 0 0 a a 0
INST'TUTO mﬁPAQTACiON 24,741,976 1,7 26,512,339 14,757,820 14,743,420
PARA I.os TRABAJADORES Ingresos excedentes -9,998,557
DEL Emm;wr Fusnis de Finsnsiamionto pudieran no x»:m-ae igar
RA JA CAUFW" administrative en Conflidus g
esten clasificadg - 4 reclasilicar lo que se requiera
Es necesario tomar en cuanig irmil { Drgenon Auld Seclor F 1y E d del Eslado, AACG NET mostrara complelos los

ingresos en el apartado

Lic. Pedro




Cuenta Publica 2023
Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

o Clasificaciéon Administrativa s i < ICATEBCS
“ndetec Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 AL e
Egresos
Concopto Aprobada :;::2:::::; Madtlicadn Subsjercitlo
1 2 A=[1+2]) B6=(3:4)

Sin Ramo/Dependencla 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763
Administracion 23,888,665 1,919,810 25,808,475 12,126,471 12,049,761 13,682,004
Tecnico Academico 122,600 -8,552 114,048 96,814 96,814 17,234
Planeacion 89,462 -19,566 69,896 25,131 25131 44,765
Vinculacion 50,000 54,575 104,575 70,810 70,810 33,766
Unidad de Capacitacion la Paz 337,493 -3,327 334,166 189,858 189,858 144,308
Acciones Moviles Comondi 51,088 -25,500 25,588 9,844 9,844 15,744
Acciones Moviles los Cabos 108,588 -71,380 37,208 5,788 5,788 31,420
Acciones Moviles Loreto 93,220 -42,699 50,521 5,000 5,000 45,521

Total del Gasto 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financleros y sus notas, son

Lic. Pedro Aguifiga

Directora General Director Adminis

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
"A 18 CALIFORNIA SUJR



Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

—i’mec Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto) - ICATEBCS
&?: Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 N SRR
Egresos
Concepto Aprobado Modificado l;uvangndo o i
1 3=(142) [
Gasto Cormiente 24,731,116 1,803.362 12,529,715 12,453,005 14,004,763
Gasto de Capital 10,000 0 0. 0 0 10,000
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 o] 0 0 1] 0
Participaciones 0 0 0 0 0 o
Total del Gasto 24,741,116| ‘ 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cofrectos ¥ s responsabilidad del emisor.

Lic. Pedro Adliltiga
Director Admigi

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién) g‘i_, ICATEBCS
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 =l T = -

Egronca
Mopdificeda [rovungads SCRMESS
Ba[i4z] 4 G=(3-4])
Gobierno 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763
Legislacion 24,741,116 1.803,362| 26.544 478 12529715 12.453.005 14,014,763
Justicia 0 0 0 o
Coordinacion de la Politica de Gobierno o 0 0] 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 ] 0 (1]
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 ] 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0] ] 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 ] 0 ]
Otros Servicios Generales 0 i 0 ] 0 0l
Desarrollo Social ] o 0 0 0 o
Proteccién Ambiental o 0 0 o) 0 0
Vivienda y Servicios a la Comunidad 4] 0 0 0 0 0
Salud 1 ] 0 0 0 0)
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 ]
Educacion 0] 0 0 0 0
Proteccion Social 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 ]
Desarrollo Econémico a 0 ] 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General [ 0] 0 0|
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0 0] 0 0]
Combustibles y Energia 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion o 0 ] 0
Transporte (1) 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0
Turismo 0 0 o 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion ] 0 o 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos o 0 {1 0
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0 ] o
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda BA jA CAUFORNM 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes
de Gobiemo a 0 0 o 0 0
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 Q 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (4 o a 0 a 0
Total del Gasto T41,116 1,803,362 26,544,478 1 ,715 12,453,005 14,014,763
Bajo protesia de decir v clos y son responsabilidad del emlisor.

Lo P=ifn inigs B,
Diregtor Bdmini
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Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos &
Claslficacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) "Y ICATEBCS
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 == .

—

——— “Hmu
[Redutsiones)
- L 2 ] y={1+2) ¥ e 11 g=(1:4)

Sabsjercicio

Sarvicios Personales 21,352,828 1,803,362 23,156,191 < 10,718,159 10,641,449 12,438,032
Remuneraciones al Personal de Carécter
Permanente 9,089,806 7.732 9,097,538 5,087,766 5,087,766 4,009,772
Remuneraciones al Personal de Caracler
Transitorio 6,978,888 [ 6,978,888 1,509,146 1,509,146 5,469,742
R i Adicionales y Especial 1,978,533 129,286 2,107,819 573,219 573,219 1,534,600
Seguridad Social 2,082,049 0 2,082,049 1,196.319 1,119,609 885,730
Otras P i Sociales y E i 1,223,552 1,666,345 2,889,897 2,351,709 2,351,709 538,188
Previsiones 0 0 0 0 0 ]
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 0 0 0 0 ]
Matariales y Suministros 727,581 -10.n00 717,580 446,409 446,409 2711172
Materiales de Administraméq, Emisién de 331,062 33 786 297,276 249,776 249,776 47,500
Documenlos y Articulos Oficiales
Alimenios y Ulensilios 76,327 40,000 116,327 38,503 38.503 77,824
Primas y h i de Produccién y
Comercializacién 0 0 0 0 0 0
Malena|e_s y Articulos de Construccion y de 0 0 0 0 0 0
Reparacién
Productos Quimi F: i y de -i4 70
Laboratorio 21,500 14794 6,706 3,011 3,011 3,695
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 160,000 50,000 210,000 133,000 133,000 77,000
Vestuario, Blanc_os, Prendas de Proteccion y 35,000 3 000 0 0 0 0
Artlculos Deportivos
i y ini Para idad 0 0 0 0 ] 0
. i L YA 103,692 236420 87.272 22,119 22,119 65,153
Menores
Sarvicics Generales 2,660,707 10,000 2,670,707 1,365,148 1,365,148 1,305,559
Servicios Basicos 441,155 G439 431,716 204,722 204,722 226,994
Servicios de Arendamiento 1,418,066 -82 000 1,336,066 693,239 693,239 642,827
Seicios RieiesionglcsTClantifcagNT conicoaTy 85,000 9,069 94,069 67,618 67.618 26,451
Otros Servicios
Servicios Fi i , B ios y C i 78,949 14,378 93,327 78,005 78,005 15,322
SIS s pigcm | xeparaciony 232,881 55,998 288,879 98,834 98,834 190,045
Mantenimiento y Conservacion
Servicios de C icacion Social y Publicidad 56,043 -2 Bar 53,195 10,487 10,487 42,708
Servicios de Traslado y Viaticos 263,573 12,854 276,426 157,334 157,334 119,093
Servicios Oficiales 50,000 -27 830 22,190 19,349 19,349 2,841
Otros Servicios Generales 35,041 39,797 74,938 35,560 35,560 39,278
T f: ias, Asil i ios y Otras 0 0 0 0 0
Ayudas
T fi jas | y Asi i al
Sector Publico 0 0 0 0 0
Transferencias al Resio del Sector Piblico 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 ] 0 0
T a Fideicomi Mandatos y
Olros Analogos ¢ g 0 0 g
Transferencias a la Seguridad Social 1] o] 0 1] 4]
Donatives 1] 0 0 1] 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 L] 0
Bienes Muebl: bles e 0 [} 0 o 0
Mobiliario y Equipo de Administracion 0 0 Q 1] 0
iliario y Equipo Ed ional y R ti 0 ] 0 ] 0
Equipo & | Médico y de Lab ¥} ] Q 0 0
Vehlculos y Equipo de Transporle 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 ] 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Her 0 0 i 0 0
Activos Biolégicos 0 ] [ 4] o]




Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

g—. ndetec Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto) '\
> Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 =

> ICATEBCS

— Ere

ol o

[Rnducchanon] e
2 I={is2] B={2-41

Concupto Subsjercicio

Bienes Inmuebles Q0 0 0 0 1] 1]
Activos Inlangibles 0 o o 0 1] ]
jon Publica 0 1] 0 0 o ]
Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 1} 0 0 0 1] G
Obra Publica en Bienes Propios o 0 1] 0 1] o
Proy Produclivos y Accit de Fomento 1] 0 0 0 1] o

I F i y Otras Pr ] 0 0 o L] 0
Inversiopes Para el Fomenlo de Actividades 0 0 o 0 0 o
Productivas
Acciones y Participaciones de Capilal a 0 o 0 o G
Compra de Tilulos y Valores ] 0 0 0 [t} i}
Concesién de Préstamos 0 0 0 0 G 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros 0 0 ) 0 0 0
Analogos
Ofras Inversiones Financieras 0 1 0 0 0 0
Provi '_ paraf" i ias y Otras o o 0 n 0 0
Erogaciones Especiales

P pac y Apor 0 0 ] o 0 0
Participaciones ] [1] 0 1] 0 0
Aportaciones 0 0 0 1] 0 0
Convenios 0 a 0 0 3] 0

Deuda Pablica 0 1] [} o 0 0
Amortizacion de la Deuda Plblica 0 L] a 0 0 0
Intereses de la Deuda Publica ) ] 1] 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica o ] L] 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica o 0 ) 0 0 0
Costo por Coberturas o 0] 1] 0 0 0
Apoyos Financieros o 1} o 0 [ ]
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

0 0 0 0 1] o
{Adetas) L, ¥
Total del Gasto 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 453,005 14,014,763
5

Lic Pedro Aguifiga
Director Admini

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
RAJA CALIFORNIA SUR
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— LOS TRABAJADORELS DEL ESTADO BCS

Oficio: ICATEBCS/DG/326/2023
Asunto: Cuenta Piiblica JULIO 2023
0323_ENT_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
AudlItor Superior

Auditoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia al informe de endeudamiento neto (0323_ENT_PEINCAT_007_2307) para la
Cuenta Publica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja
California Sur, no se publica informacion correspondiente a endeudamiento neto, ya que no contamos

con ningln tipo de deuda que tenga que ser informado, por esta razén no aplica este reactivo al instituto.

Sin otro particular, estamos a su disposicion para cualquier duda o aclaracion, sin mas por el momento,

reciba un fraternal abrazo.

] LA = - . 1S - -
Piretlora General de Instituto de Capacitaclén
para los Trabajadores del Estado de Baja Californla Sur

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES

. Lo, Packo Agufiga Belies - Diectar Admiistratvo e ICATEBCS DEL ESTADO DF

CFMCH/PAB/ble RAJA CALIFORNIA S12

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

Ignacio Altamirano #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel. (612) 1250170, 71y 72.
www.icatebes.gob.mx



Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja Callfornia Sur
& Endeudamiento Neto

o (] \J E
@’m Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 ‘v’ l%n!é%gg

Contratacién / Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
A B C=A-B

identificacion de Crédito o Instrumente

Créditos Bancarios

o o o

@0 0O o0 o0 o o o o

o
o
o

TOTAL

Total Otros Instrumentos de Deuda | l 0 0

emisor.

Lic. Pedro Aguifiigg Ban
TS e e - : ! : Director Admini Vo
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DEL ESTADO DE
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LOS TRABAJADORES DEL CSTADD BCS

Oficio: ICATEBCS/DG/327/2023
Asunto: Cuenta Publica JULIO 2023
0324_IND_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
Auditor Superlor

Auditoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia al informe de intereses de la deuda (0324_IND_PEINCAT_007_2307) para
la Cuenta Publica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja
California Sur, no se publica informacion correspondiente a intereses de la deuda, ya que no contamos

con ningln tipo de deuda que tenga que ser informado, por esta razén no aplica este reactivo al instituto.

Sin otro particular, estamos a su disposicién para cualquier duda o aclaracln, sin mas por el momento,

reciba un fraternal abrazo.

Atentamente

— - -hu - (MALM L)
—— Tr—— Sral de Instituto de Ca

para los Trabajadores del Estado de Baja Callfornia Sur

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

C.c.p Llc. Pedro Aguiiilga Bafiales. - Director Adminlstrativo de ICATEBCS
Archivo
CFMCH/PAB/ble

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

Ignacio Altamiranc #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel. (612) 1250170, 71 y 72.



Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Intereses de la Deuda

8 W, ICATEBCS
¢ ndetec Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 P\ S

identificacion de Crédito o Instrumento Devengado

Creéditos Bancarios

" Total de intereses de Créditos Bancarios - 0 1}

L

Otros Instrumentos de Deuda

o
Io
o]

TOTAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estad

)nisor.

A 3

-
: <
Lic. Pedro Agulifiga Bafales
Director Admjinistrativo

a Montufas Chavez
Directora General

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR



Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Flujo de Fondos @
ndetec Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 Y |CATEBCS

(Cifras en Pesos)

Concepto Esﬁmadpl Bevangads Recaudado {
| Aprobado Pagado
Rubros de Ingresos 24,741,976 14,757,820 14,743,420
Impuestos 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0
| Derechos 0 0 0
Productos 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 1,685,869 1,076,376 1,061,976
i e e e Lol
Trapsfgrencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 0 0 0
Jubilaciones
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0
Capitulos de Gasto 24,741,116 12,529,715 12,453,005
Servicios Personales 21,352,828 10,718,159 10,641,449
Materiales y Suministros 727,581 446,409 446,409
Servicios Generales 2660706.62 1,365,148 1,365,148
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 0 0 0
Inversién Puablica 0 0 0
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0
Stal de las operaciones 861 2,228,105 2,290,414

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus sponsabilidad del emisor

_tas. son razonablemente correctos y son

Directora General

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR
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Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

Gasto por Categoria Programatica .i: ICATEBCS
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023 :.":‘ﬂ e - g

Edrosis
¥ ;
Concepta ﬁ“&tﬁgﬁi Moditicade _ Devengado Subsjercicio
2 3={1%2) 4 | 6=(3-4)
Programas 24,741,118 1,803,362 26,544,478 12,529,715, 12,453,005 14,014,763
:l:;:i?::s Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763
Sujetos a Reglas de Operacion ] 0 1] 0 0 0
Otros Subsidios 24,741,116 1,803,362 26,544,478 12,529,715 12,453,005 14,014,763
Desempeiio de las Funciones 0 (] 0 0 0
Prestacion de Servicios Publicos 0 0 0 0 0 0
Provision de Bienes Publicos ] 0 0 0 1] 0
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas pablicas 1] 0 0 0 0 0
Promocion y fomento 0 0 0 0 0 0
Regulacién y supervision 0 4] 0 0 0 0
'E::Z;rll;es de las Fuerzas Amadas (Unicamente Gobiemo 0 0 0 0 0 0
Especificos 0 0 0 0 0 0
Proyeclos de Inversion 0 0 0 0 0 0
Administrativos y de Apoyo 0 0 0 0 0
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
institucional \ g i o 0 0
Apoyo a la funcion pablica y al mejoramiento de la gestion 5 0 0 5} 1] 0
Operaciones ajenas ¥ ) 0 0 a 0 0
Compromisos : 5 0 0 0 0 0
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional -. : 1] 0 0 0 0
Desastres Naturales S 0 0 0 0 0
Obligaciones * LAPAL 0 0 o 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0 1] 0 0
Aportaciones a la seguridad social |N 1 DE M AGON] 0 0 0 i
Aportaciones a fondos de estabilizacién LOS mm 0 4] i} 0 il
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones 0 0 1] 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0 DEL ESTAm DE 0 0 0 0 0
Gasto Federalizado m mumm SUR 0 0 o 0 0
Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 0 0 0 i}
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la 0 0 0 0 0 0
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto 24,7 1II 16 1,803,362 26,544,478 12,529,715 A 12,453,005 14,014,763
Bajo protesta de decir verda inancieros y susffjotas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
Lic. Pedro Agu

Director




GOBIERNO DEL ESTADO DE .i

BAJA CALIFORNIA SUR | ICATEBCS
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&
s INSTITUTO DE CAPACITACION PARA
M LOS TRABAIADORES DEL CSTADO BCS
e —

li |

Oficio: ICATEBCS/DG/328/2023
Asunto: Cuenta Publica JULIO 2023
0332_PPI_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
Auditor Superior

Audltoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia a los programas y proyectos de inversién (0332_PPI_PEINCAT_007_2307)
para la Cuenta Publica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de
Baja California Sur, no se publica informacion en referencia a programas y proyectos de inversion, ya que

no contamos con ninglino que tenga que ser informado, por esta razon ng aplica este reactivo al instituto.

Sin otro particular, estamos a su disposicién para cualquier duda o aclafcion, sin mas por el momento,

reciba un fraternal abrazo.

»00 DE g4

NIDOS
O o ey

eneral de Instituto de Capacitacién

o p—

: los ajadores de! Estado de Baja Callfornla Sur |NS‘|’|TU'|'0 DE CAPAC”‘AGON
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA 52

C.c.p Lle. Pedro Aguliilga Bafiales. - Director Adminlstrativo de ICATEBCS
Archivo
CFMCH/PAB/ble

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

Ignacio Altamirano #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel (612) 1250170, 71y 72.
www.icatebes.gob.mx




oNoe |CATEBCS

LT TUABAIACESES DEL ESTADI K.

Instituto de Capacitacion para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur
Programas y Proyectos de Inversion
Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razamablemonts comfiitos

y son responsabilidad del emisor.

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
GAJ& CALIFORNIA SU?

*No porel con algun proy o prog deii
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LOS TRABAJADORES DEL CSTADDC BCS

GOBIERNO DEL ESTADO DE o g * ICATEBCS

Oficio: ICATEBCS/DG/329/2023
Asunto: Cuenta Plblica JULIO 2023
0344_MPA_PEINCAT_007_2307

La Paz, Baja California Sur. A de 29 agosto de 2023

C.P. Ricardo Verdugo Llanas
Auditor Superior

Audltoria Superior del Estado de BCS.
Presente.

La presente es en referencia a los montos pagados por ayudas y subsidios
(0344_MPA_PEINCAT_007_2307) para la Cuenta Publica Julio 2023, en el Instituto de Capacitacion para
los Trabajadores del Estado de Baja California Sur, formato que no aplica, debido a que no realiza ayudas

por medio de subsidios a ninglin tipo de sector econdmico social en el ejercicio fiscalizado.

Sin otro particular, me despido, no sin antes enviarle un cordial saludo.

Atentamente

——— INSTITUTO DE CAPACITACION
eneral de Instituto de capacltaclén PARA LOS TMBMADORES

paralos Traajadores del Estado de Baja Callfornla Sur DEI. ESTADO DE

BAJA CALIFORNIA SU?:

Archivo
C.c.p Lle. Pedro Aguliilga Bafiales. - Director Administrativo de ICATEBCS
CFMCH/PAB/ble

Respeto, Responsabilidad y Compromiso

Ignacio Altamirano #2790, Plaza 4 molinos. Col. Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja California Sur
Tel. (612) 1250170, 71 y 72.
www.icatebcs.gob.mx




‘v’? IC ATEBCS Instituto de Capacitacién para los Trabajadores del Estado de Baja California Sur

[rir— Ayudas y Subsidios
SR ISR, Bgows Del 1 de Enero al 31 de Julio de 2023
S Ieneralin = % Avance Financlers: S, Avance Metas
:..' Y Nombre ‘Descripion R . 2 ;| b ol Alcn ol i o
*No porel con alqun op de
Bajo protesta de decir verdad que los Estados F ¥ y sus notas, son razomablemente carrscios y son resp@@ biind dol smmor

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA 3R

0 DE 84
“\,a\nos e, Y

Lic. Pedro Agjfigz B
Director ati
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR ® D
' L ICATEBCS
CATALOGO DE INDICADORES DE DESEMPERIO .\
A,V Y
CUENTA PUBLICA JUNIO 2023
Nombre del indicador Descripcién del indicador Tipo Dimensidn Frecuencia Unidad de medida Férmula Sentido Linea base Meta Fuentes de informacidn Unidad Responsable
Medicién de Productividad Institucional
de acuerdo al objetivo de creacion del inciementar loumergyle PTA 2023, Reporte de
Cursos de Capacitacién R i ) o Estratégico Eficacia Mensual % de avances entre Meta Anual Real/meta= % de avance Ascendente Estadistica 2022 Cursos respecto al afio . p Direccidn de Planeacidn
Instituto, que es brindar Capacitacién en - Productividad
el y para el trabajo.
Medicion de Productividad Institucional
de acuerdo al objetivo de creacién del Incrementar el numero de PTA 2023, Reporte d
Capacitandos ; ! ) S » Estratégico Eficacia Mensual % de avances entre Meta Anual Real/meta= % de avance Ascendente Estadistica 2023 Capacitados respecto al - p i Direccién de Planeacion
Instituto, que es brindar Capacitacién en A B Productividad
) afio anterior
el y para el trabajo.
Llevar a cabo la
Fortalecer las acciones de Vinculacién celebracion de 20 PTA 2023, Reporte de
Convenios de Colaboracion con el sector publico y privado para Estratégico Eficacia Mensual % de avances entre Meta Anual Real/meta= % de avance Ascendente Productividad 2023 convenios de Produ'ctiv‘ijdad Direccién de Planeacion
generar convenios de colaboracion. colaboracidn con el sector
publico y privado

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor".

" Sello oficial del ente publico”

Nombre y firma del que elabora
Licenciada Maria Noelia Félix Ortiz
Directora de Plan

Instituto de Capact

edion
ta@q;:ar ) bajadores
del Bstacdo de Bgj [
/_\\'\
\

CI

INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Nombre y firma del que autoriza:
Licenciada Cinthya Fatima Montufas Chavez

Directora General

Instituto de Capacitacian para los Trabajadores

//,,P_F

del Estado de Baja Callformia Str——_




