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46, hacrión l, ¡nc¡so g). 47. 48 y 49 de la Ley General de Contabil¡dad Gubemanental (LGCG).

quo a§án expesailds las c,tsas lpesosJ

A conl¡nuac¡ón se presentan los tres hpos de notas que acoñpañan a los Eslados F¡iranciercs, a saber

a) Notas de gesttón admn¡strct'va
b) Notas de deqlose, y
c) Notas de memona (cuentas de otden)

A) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

estados frnanc¡eñs paQ la mayor comprens¡ón de los mtsmos y sus paft¡culaidades

perldos posteno6s

l. Autorizac¡ón e Histor¡a

Se in¡ómaá sobrc

a) Feeha de creac,ón delenle púbhco
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Soberano cle Bala Cal¡lom¡a Sur. el C Marcos

Lu$ Petpulh Dtew. secretano del frabajo y Prev¡són sodal y José Antono Rañirez Gomes secelano de Fnanzes. ct¡cho conveno cetebra(to et 2 cte pho del año 2012

b) Pnnceales cañbbs en su esttuctuta,

2. Panorama Económ¡co y F¡nancie.o

3. Organización y Obieto Social

* ¡n¡o,¡ná,á ú!".:
a) Oqeto soc¡al.

con la pieñÉa cle ñeJoñr el ambiente laboral y sustenla¡ la calidad cle wda cle quenes parl¡cean en el proceso.

b) Pnnapal advidd.

c) Elercic,o ñscal

CoÍesponde al peiodo del l ro De eneñ al 31 de dicambre 2026

d) RéEnén tuidtco.
Personas Moñles sln frnes no Lucahvos

e) Coñsderac¡anes frscates atel enté: FJvetat el hpo de @atibuciones que eslé obt¡gacb a pager o retener- 1..,.

Las contnbuc¡ones a que eslá obhgado el hslituto de Capac¡tac¡ón pal los Tabap<lores del Egado dq Ban CaüÉ(,;a Süson*Irnluesto soore la nenra Í,o. Sue/dos
y Sa/ar¡bs, Reteroones de iñpuesto sob/e /a Re nla po. cf,nceplos de Anendamiento de lnmuebtes y o¡r Servroix ftoÉcixta/é s J, \elenc¡ones 

de lñpuesto al Valor Agregado

0 Eslruclura organ¡zactonal bástca §

2124

C SEATRIZ LUNA ESPINOZA
DTREcToRA DE ADMtNtSTRACtóN DE tcAfEBcs

o
Ltc. ctNTHyA FÁTtMA MoNTUFAS cftÁvEz

DIRECTORA CENERAL ICATEBCS.
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g) Fide¡coñtsos de los cuales es l¡de¡comiente o frdercom§año. y con¡dlos análc€os. inctuyendo mandatos cte tos cuates es pade

El lnshtulo de Capac¡lación para los Trabaqdorcs clel Estado de Bala CahloñB Sut. no es ñdeicom¡lenle o hdercom&ano en n'ngun fidecom¡so estábtecido

Fe.¡á 0907/2026
Hora de mpreson r036a m

asl como las bases cle med¡c¡ón ut¡hzadas para la elaborac¡ón de |os estados
los citeiosde aplrcacñn cle los tñ¡sños
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4. Bases de Preparac¡ón de lgs Estados Financieros

Se infomañ sob¡e:

a) Si se ha obseNaclo la nomahvtdad em¡hcla pol e/ CONAC y tas drpos¡ciones ,ega/es

b)
La noÍnahvEled aplicada para el Econoc¡ñento valuac¡ón y revelación de los dlerentes
por ejemplo: coslo h¡stónco valotcle rcahzacón, valor razonable, valoÍde recuperacón o

e
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C SEAIRIZ LUNA ESPINOZA
OIRECfORA DE ADMINISTRACIÓN DE ICATEECS

3124
Ltc. clNTHYA FÁTIMA MoNTUFAS cHÁvEz
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Se ha tralaclo de obseNar de acuerdo a las posrbrtrdades ta normat¡va emr¡da por et CONAC. y ta{ (ÉOestcionos ,**.rrlo,".
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c) Postu/ados básr'cos de Conteb¡t¡dad Gubemañeñtal (PtsCG)

Se aphcán de acueño a la noftnalva gubeñañental los postulaclos bastcos gubemamentales

cañctedslicas c,ualilalivas asoaeras descrlás en el Marco Conceptual de Canlabihdad Gubeñamental (ilCCG) y stts dúiñcac,ooes.

Guberñamental
e) Para las ent¡dades que por priñeñ vez e§én ¡mplenénlanclo la base de devengado cle aa)erdo a la Ley de Contabil¡dad. debán:

- Revelar las nuevas pollt¡cas de leconoc¡rniento;
- Su plan de ¡mplemontaaón;

- Revelar bs cañbios en las polÍticas, lé clasfrcación y rnedic¡ón de las mismas asl cono su ¡mpac/.]o en la inlonñactón frnenciera, y

El lnshlulo de Capac¡tactón paÉ los Taba@clores del Estado de BaJa Caliomz Sur.lleva acabo el cortttul cle los rromenlos conlables p.esupuestales ¡anto de bs
¡ngresos corño cle los eg/esos, de acuetdo como lo marca la Ley General de Conlab¡hdad Guberñañentél

5. Polit¡cas de Contabil¡dad S¡gn¡f¡cativas

Son /os prnc,¡,,os. báses. rcglas y proced¡mientos especticús adoptados por el enle pubhco en la elaboractón y üesentación de sus eslados fna¡cieros

El ente público seleccionará y aplícaá sus pollt¡cas contables de maneia congruente para t.ansacc¡oreq olros eye¡¡los y @ncJ¡ctones que s€an imlares

Se nlormará s¿,b,é

reco ne x i ó n i nn eion a i a.

Esultado (ahono o desahorm).

El lnsiltulo de Capac¡tadón paa los Tnbajadorcs del Eslado de BaF Cal¡fomta Sur.en el pendo que ¡nfoÍrta no ha realizado opencones en el extran€rc
c) Méldo de valuac¡ón de la inve's¡ón en acdones de Coñrparlas sub§dia ias no consolidadas y aa@iactas.

./-t-,J'- 14 '-

d) 9slena y néúo de valuac¡&1 cb ñventaios y coslo .!o lo vendtclo

El lnsttlulo de Capacúac¡ón pqra lcs TabaJadorcs clel Estaclo de BaF CahfoñB Sur_no cuenla
de cosros

i4 r9üa, a la pftñucí¡ón o para su u¡tLacún que rcqueÍan delem,ñat su vato¡ ñed¡ante un

espe/ados el valot prcsente de la est¡mac¡ón de gastos \anlo cle los benef¡ciaios actuales

., r'
e) Benefrc¡os a empleaclos: rcvelar el cálculo de la 'F-seva aduanal, valor pesente cte los *o*".!l*

lj s
E
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ñéd¡co y retiro al IMSS

0 P@v¡a¡ones: objelivo de su cÉac¡ón, monto y plazo.

El lnatt'tuto de Capacúactón pañ los Írabapclores del E§ado de Baja Cal¡¡o¡nÉ Sur. en el penocto que nioÍna no ha rcaltzacto Proyls,ores
g) Rescvas objebvo de su cÉac¡ón, nbnlo y plazo

El hst¡fulo de Capac¡ladón pala los Trabajadores del Eslado de Baja Calitomia Sur. en et penodo que nfo¡ma no he real¡zado Resevas

, R¿\crá§fcac,'ones se deben rcvelar lcdos aquerlos r¡¡ov,ñ¡eaaos ert e @añlas W eiec.tos de cantb(].s en los hpos de opeñc¡onos.
El lnstttuto de Capaatactóñ pañ los Trabajacto@s del E§ado de Baja Cahloñia Sur, en el peiocto que nfoma no ha efeclua(to reclasfrcacnes

j) Oeput*ión y cancelactón & saldos

El lnstitu¡o de Capac acón para los Trabaiactores del Estado de Baja CahfoÍt¡a Sur, en el peido que nloma no ha efecluado depuación y cancetac¡ón de satdos

6. Pos¡c¡ón en Moneda Extranjera y Protección por R¡esgo Camb¡ario

Se ¡ñfonnáá sobé

Lo énteabr, por cada tipo de moneda extranjera que se encuentte en los rubñs de acl¡vo y pagvo.

Aatic¡onahnente, se ¡nÍoftnará sobÉ los nÉtúos de pñtecc¡ón de iesgo W vanac¡ones en et l¡po de cañb¡o

El lnst¡tulo de Capaotaoón para los frabaiadores del Estado de Bája Calilomia Sur. en el periodo que rnforma no cuenta con Acivos y pa$vos en moñeda extranFra

s) Aal¡vos en nwleda extrenJere

b) Pagvos en nbneda e\lraqela
c) Pos¡ci&t en noneda exlranjera

d) Í¡N decanbio
e) EquNalente en ¡¡w1e<ta nebnal

7. Reporte Analít¡co del Activo

Debe ñoslrar la s¡guenle hfomactón:

/'-
e-A/Et Z ( <..,t u. €.-2.

a) Vida úlil, porcentates de cleprcc@c¡ón y amotTizacón ut¡hzados en tos d¡Íerer¡tes ,pos de aclivos. o e/
b) Cambios en el porcenlaje de deprcc¡ac¡ón y amoirzac¡óñ y en el valor de bs act¡vos ocas¡onado
c) lñpotle de los gaslos capúahzédos en el etercao. tanto f¡nanc¡e@s corno de nvest¡gación y
d) RÉsgos pot ttpo de cañbb o tipo de ¡nteÉs cle tas iñyel§ores fnaro'eras
e) VaW en el eterdcb cle los b¡enes consttuidos pot la éntidd
0 Ot.as ct¡cu,lslancas de carécter sE ficat¡vo que alecten el activo, tates corno bÉnes en

nve,.§¡ones linancieñs etc
señr,ádos en hltq¡os tilulos de ¡nvers¡ones enlegaóos en garant¡as. bata senlrcatva del valo. do

pérd¡das por deleioro reconoc¡das

\a
o

¡ súadó.
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

I sancc.NET
g) Desmanlelañ¡ento cle Act¡vos, procedim¡enlos, imphcac¡ones, electos contables
h) Adñ¡ñ¡§ractón de acl'vos, planeac¡ón con el objel¡vo de que el ente los uttlrce de manera r'ás efect¡va

ESTADO DE
NOTAS A LOS ESfADOS FINANCIEROS

Fec¡á 09/07/2026
Húa de rmpreson 1036a m

Adtcionahenle, * de¡€n ioclui las explicac¡ones cte las Nindpales vanac¡ones en el act¡vo, en a)adtos @ñpa¡atiws auÍto stgue:

a) lnveEiones en val,ores

b) PatiÍbno da O¡gantsños Des.e.nbalizados do Conhol Presupuestano lndrcclo

cl) lnvedones en eñp¡csas cle pa¡lic¡pación minoritaria
e) Petnñon¡o de OlpanisÍ¡os DescentEl¡zados de Con¡rol Presupuestano Dieclo, según coiesponda.

pfogreso

9. Reporte de la Recaudac¡ón

a) Aháli§s &t @nponañ¡ento de la recaudac¡ón cg¡¡esgoadÉnte al ente púbhco o cualqu¡er lpo de ingÉso, & loñ1a *parada los ingresos lúales de /os Her¿les
b) Prcyeciión de la lecauctdctón e ingÉsos en el ñed¡ano plazo.

tngresos que obtenqa pot c.oncéplos de deechos y se¡vÉ,os que preste

11. Cal¡f¡cacioñes otorgadas \

:5

E

A('TORIC BEATRIZ LUNA ESPINOZA
orREcfoRA DE ADMINtsrRActóN DE tcATEBcs

6t24
Lrc. ctN-rHyA FÁTtMA MoNTUFAs cHÁvEz

DIRECTORA CENERAL ICATE8C5.

8. F¡de¡comisos, l{andatos y Análogos

Se debqá intoiñar

a) Pot dto adn¡n¡siÉt¡vg que los EDoda.

b) Enlistat lds de nayor n,onüo dé d¡§p,o/r,ibil¡dú, ,?,l6r,¡onan<to aqué os que coni.r¡man el W6 da las d¡sgon¡biliddes
El lnshtuto de Capactlactón pata los Trébéjadorcs del E§ado de Bala Cahloma Sur. en el pendo que ñiofina no a.Énta con hdecom¡sos, manciatos y contratos análogos

10. lnformación sobre la Deudayel Reporte Analitico de la Deuda 
.___..i,:.1 .

a) Uttt¡zar at menos tos s¡gu¡enlos ¡ncllcadores deuda respecto at PtB y deuda especto a la reca,tliXXn tqtnacdé. ¿o,lo lntnmo. un pertcrdo ¡guat o menot a 5 años

,i,:: : . ' '-\
EllnstiutodeCapacltacñnparalosTrabajadorcsdelEs!adodeBqaCahfomtaSurnogenerad$adapibhca.-

Ét

t.",¡ i
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Fsha O9lOlt?O26
Horá de rmpresbn 10:«i a m

lnlomat, tanto del ente público como cualqu¡er lransacfr¡ón real¡zada, gue haya sido sujela a una cal¡ñcacún credit¡c¡a

El lnsütulo de Capaclacñn para los Trabaqdorcs del Estado de Eaja Cal¡lom¡a Sur, no ha reahzaclo transacc¡ones que estén sujetas a cahficacón crccht¡c¡a

12. Proceso de Meiora

Se inÍoftnaré de

a) Pnncipdles Polltícas de control nteño
b) Medidas de desempeño frnanc¡o@, metas y alcance.

del Estado Analúco cle lngresos y delos hd¡cadorcs de ge§¡ón pan la evaluactón cle la e|ecuc¡ón presupúestana

13. lnformación por Segmentos

desempeño dél ente, evaluar mejot los nesgos y baleñc¡os del ñisño, y entend1do caño un tdo y sus pades ,irfegranfes.

Co,secrrerlerrrerte. esla in¡o¡m*ión contnbuye al anárisJs zrás preciso de la siluaciSo fnarrcierB, gre,ctos y fentes de ne§4o y c¡ec¡ñ¡eito pofancid é n6gfÉic'-

15. Evsntoo Posteriorss alCiefre

no * @,t@ld1 a la ledla ab c¡e¡E

'15. Parl6Relac¡onadas

& debe e§iablecer W e*7tto que ¡D ex¡le/l parfss ,€lack,,aéas que ptñieran aio¡l.,e,t influenca sgniñcat va sobre ra to,ra de deq§b,,gs finat¡ciotas y (Derat¡vas

b) NOTAS OE DESGLOSE

I} NOTASAL ESTADO DE ACTIVIDADES

lngresos y Otros Beneficios i' : '
Explicar áquellas cuenlas de ¡os rubros que integrán los grupos de: lngresos de Gestróni Paiti¿pac,ones, lportEororeÁ- Ó
fransbrencias. Asignaqones, Subsrdios y Subveñoones. y Pens¡ones y Jubilaoooes, y Otro\ilgrdsos y 6enetc+s, 4yé

\' ./

onvenlos, lncentNos Denvados de la Coleboración F¡scá|, Fondos Osttntos de Aportacr
en lo rndividual representen el 15% o más del total del rubro al que coresponden

\
)

E eAlru2
EAIA$LiiÜi;iiA:JR L¡(] (]INTHYA FÁTtMA MoNTIJl-^s cltÁvEz

C EEAIRIZ LUNA ESPINOZA
DIRECfoRA DE ADMINISTRAcIÓN DE IcAfEBcS

7 t24 DIRg'TI)RA CENI]RAL ICATEBCS.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fecña 0907/2026
Hora de mpresón 10 36 a m

Concepto lmporte

IMPUESTOS s

INGRESOS DE GESTION 5 1,570,100 00

pARrcrpACroNES, ApoRTACToNES, coNVENtos. tNcENTtvos DERtvADoS DE LA coLABoRACtóN
FISCAL Y FONOOS DISTINfOS OE APORTACIONES S 14.552.959 00

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS S 286 95
Suma $ 16,123,345.95

Concepto lmporte
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS s Conr'glr.r ,omúh do por@nt¡l. d. * p..r-6o.
PARTICIPACIONES s Conr'gu,¡r romú|. d. po@nr.,. d. supr.l.r.nc'á
O'TROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS s Csr'!!,.r roturá d. po@.r¿F ó. ! pÉt6o¿

Concepto lmporte
tNGRESoS poR vENTA DE BTENES y pRESTACtóN DE sERVtctos S 1.570.100 00

Suma 1,570,t00.00

Participaciones, Apottac¡ones, Convenios, lncentivos Der¡vados de la Colaborac¡ón F¡scal, Fondos D¡sl¡ntos de Aportaciones, fransfe.encias, As¡gnac¡ones, Subsid¡os y
Subvenciones, y Pens¡ones y Jubilaciones

Concepto lrn porte

PARTICIPACIONES
Subtotal PARTICIPACIONES s
APORTACIONES S

Subtotal APORTACIONES ,Z s
FEDERALES /<,.- $ 8,731.777 00
ESTATALES $ 5.821.182 00
SUbtotaI CONVENIOS s 14,552,959.00
rNcENTrvos DERrvADos DE LA corABoRACtóN FtscAL S

Subtotal INCENTIVOS DERIVAOOS DE LA COL,ABORACION FISCAL §
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES \ $

-R
reeopJ--....'.-)é¡prz
c BEATRLITJñÁ EsPrNozA

P;

Llc- ctNTHyA FÁTrMA MoNTUFAS cHÁvDTRECToRA DE ADMrNrsrRAcróN DE tCATEacs
8124 DIRICTORA CENIRAL ICATEB(:S

-4a/ .-\
\ (^r/¡- \---, .

lngresos de Gestión
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CBE

Fec¡á 0&07/2026
Horá dé mpre§ron 10 36 a rn

Subtotal FONDOS OISTINTOS OE APORTACIONES
I RANSI LRENCIAS Y ASIGNACIONES S

Subtotal TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES §
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $
SUbtotaI SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
PENSIONES Y JUBILACIONES S

SUbtotAI PENSIONES Y JUBILACIONES
Surña s 14,552.959.00

Otros lngresos y Benef¡c¡os

Concepto lmporte
OIROS INGRESOS Y BENEFICIOS 5 286 95

Suma $ 286.95

Gastos y Otras Pérd¡das:

s
éVEt2
PINOZA ( ÁTlM^ MoNTUFAS c VI:

Concepto lmporte
SERVICIOS PERSONALES 1 1.989.037.33s
TRASFERENCIAS INfERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO S

PARTICIPACIONES $
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES. DEIERIOROS, OBSOLESCENCIAS Y AMORfIZACIONES S

TNVERStóN púBLtcA No cAptrALtzABLE S

11,989,037.33

Concepto

Suma $

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 5,196,858 71S

ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO lc $ .l
pARTrctpActoNES DE LA FEDERActóN A ENTTDAD

INTERES DE DEUDA PUBLICA INTERNA $
DEPRECIAC¡ DE BIENES MUBLES

DIRECToRA DE ADMINISfRACIÓN DE ICATEBCS
9124 DIRECTORA (;ENERAL ICATEBCS

-ttet/ ,t-
Lr^ .-.. (---.-'
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

I sancc.NET
ESTADO DE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fe}lá O9/ú7l2O25

Húa cle imp.€viñ 10 36 á m

CONSTRUCCI N EN BIENES NO CAPITALIZABLE s

Gastos de Funcionam¡ento

Concepto lmporte
SERVIC'OS PERSONALES J 11 989.037.33
MATERIALES Y SUMINISTROS S 448.060 28
SERVICIOS GENERALES S 1.645.097 81

Suma S 14,042,195.42

Transferenc¡as, Asignaciones, Subs¡d¡os y Otras Ayudas

Concepto lmporte
ASIGNACIONES AL SECTOR PUELICO S

S uma s

Participac¡ones y Aportaciones

Coñcepto lmporte
PARTIcIPACIoNES DE LA FEDERACIÓN A ENTIDAD s

S uma 5

lñtereses, Comisiones y Otros Gastos de la Oeuda Públ¡ca

Concepto lrñporte
INTERES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA S

Surna $

Otros Gastos y Pérd¡das Extraordinarias

Concepto lrnporte
DEPRECIACIÓN DE BIENES MUEBLES I I S

I I
Suma s

T IMA MONTIJFAS CIIAVEZ

C BEAIRIZ LUNA ESPINOZA
DTREcToRA DE ADM|NrsrRAcróN DE lcATEBcs

10t24 DIRECTORA CENERAL ICATEBCS

.*S.o,*-(,*€
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ESTAOO DE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

o9t07t2026
l036a m

lnversión Pública

Coñcepto lmporte
CONSTRUCCION EN BIENES NO CAPIfALIZABLE s

Suma s

[) NoTAS AL EsrADo DE srruAcróN FtNANctERA

Act¡vo

. Etectivo y Equ¡valentes

,. Se ¡nfofinaÉ acarca de los fondos con a¡ecfac¡ón espectñca, el tipo y danto & los m¡snos. de las ¡nveÉ¡ones temporales se rcvalaá su tpoy monto

A continuación se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentesl

Concepto EJERCTCIO 2026 EJERCTCTO 2025
EFECTIVO s 13.785 32 $ 13.785 32
BANCOS/fESORERIA S 8 598,825 47 $ 7 700 711 84
INVERSIONES TEMPORALES ( HASTA 3 MESES) s

Suma s 8,612,6'10.79 s 7,714,503.16

Efectivo

Representa el monlo en drnero propiedad del ente público en caja y aquel que está a su cuidado y adminiskación

Concepto lmporle
FONDO DE CAJA S 13,785 32

S uma 't 3,785.32

Bancos/Tesorer¡a

Representa el monto de efect¡vo disponible prcpiedad de ENTE/INSfrfufo.€n instrtucion'es bancarias, su importe se integra por:

Banco lmporte

BANCOMER CfA NO 198293961 , 1.051.719 70

BANCOMER CTA NO 0111402358 ./s 102.193 57

5

e'iíretzELAB
C AEATRIZL INOZA

Bir,lA ( A FATIIqA M0NTUF 7.DIRECTORA DE ADMINISTRAcIÓN DE ICATEBCS
11 t24

lt- (-l

DIRECTOI(^ CIJNERAI- ICATEBCS,
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BANCOMER CfA NO 0119714170 .S 3 294 00

BANCOMER CTA NO 0119714235 s 2.342 659 00

BANCOMER CTA NO 0122152959 S 2.015 639 14

BANCOMER CTA NO 0124321553 $ 8 200.00

BANCOMER CTA NO 0124321537 $ 479.740 75

BANCOMER CIA NO 012622]813 S 1 783 262 25

BANCOMER CTA NO 0126227805 S 818 704 85

Suma $ 8,598,825.26

lnvers¡ones Temporales

Representa el monto de efectivo invertido pot ENfE/lNSTlfUfO ,la cual se efectúa a plazos que van de inversión a la vista hasta 90 dias, su importe se ¡ntegra por

Banco lm porte
S

5

Suma 5

Fondos con Afectación Espec¡f¡ca

Representan el monto de los fondos con afuclación especíñca que deben ilnanciar determinados gastos o aclividades

Banco lmporte
$

$

Suma $

3. Se ñfoñaá, de manea agnJpada, los derechos a recbÍ eletlvo y eguivalentes, y benes o por coÜat de contnbuctoñes e hve6iones ñnanaeÍas) en una clesagegac¡Ón por su
venc¡m¡ento en atlas a 90. 18O. ñenor o ¡gual a 365 y lnayot a 365 Aa!¡cionalñeñte. se de /bs cualilaltvas relevanles que areclen a esras cuentas

EATRIZ s
eAiruz
PINOTA

s

't2 I 24
IIYA I:A'I-IMA MONTI'FAS 

'TI
Vll

C,',i¡(:.,.,''i,,!.i

Oe.echos a rec¡bir Efect¡yo y Equivalentes y Bienes o Serv¡c¡os

una anügiiedad ñayor a la señalada y la lacl¡b¡hclad de cobro

ELA
C8

I

DTRECToRA DE ADM|NrsrRAcróN DE TCATEBCS

DIRECTORA CINERAL ICATEBI]S

(,

\

,^l
:l I
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Fed1z @n7no26
Horá dé impres¡ó¡ 10:36 a ñ

Concepto EJERCtCtO 2025
DERECHOS A RECIBIR EFECIIVO O EQUIVALENTES $ 8 356 600 '!9 $ 7 893.092 24
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS S 98 960 38 S 108 084 69
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A I.ARGO PLAZO s § 707 02 s

S uma s 8,512,267.59 s 8.00't,176.93

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

plazo menor o úual a doce meses.

Concepto EJERCICIO 2026 EJERCTCIO 2025
ESTATAL s 7 244 808 09 5 7 .244.80A 09
CLIENTES $ 8 000 00 -$ 185.687 55

TNGRESoS poR vENTA DE BTENES y pREsrAcróN
DE SERVICIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES Y
FEDEICOMISOS NO EMPRESARIAI-ES Y NO
FINANCIEROS

S 355 577 10 S 305,177 10
OTROS INGRESOS -$ 434 00
CONVENIOS s $

Suña $ 7,607,95't.19 § 7,36 3,86 3.64

Deudores Dive¡sos por Cobrar a Corto Plazo

Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente público por gastos por comprobar, principalmente re¡acionados con viáticos.

Otros Oerechos a rec¡b¡r Efect¡vo y Equivalentes a Corto Plazo

servicios; en un plazo menor o igual a doce meses, no ¡ncluidos en las cuentas antfáfas, ' "'

Ant¡c¡po a Proveedores por Adquisic¡ón de B¡ones y Prestación de Servicif; Coato Plaz.o \.
t, . t

doce meses \ "l
\ './

lnventarios \ ./

*4
]N
iS

1
E

C
ír¿12- Bi.iA t

BEAT SPINOZA
DIRECTORA DE ADMINISIRACIÓN DE ICATEBCS NTHYA FATIMA MONTT]F

DI R[{:T0R,.\ CENERAI, ICATEBCS13t24

EJERCtCTO 2026

434 00

--3
¿.
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5.

6.

7 Se nlozñáÉn los sa,Jos e ntegñc¡ón de las cuentas Pañc¡paciones y Aponaciones de Cap¡tal- lnversones a Laryo Plazo y fftubs y Valores a Laryo Plazo

I

Bienes Muebles

Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCICIO 2025
MOBILIARIO Y EOUIPO DE ADMINISTRACION s 4 423 167 A7 $ 4.479.021 87
¡,OBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 663 655 72 $ 663.655 72
EOUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORAfORIO S $
vEHicuLos Y EeutPo DE TRANSPoRTE $ 2.850.888 83
EOUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD S 290 555 62 S

MAQUINARIA. OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENÍAS s 19 499.00 s 19 499 00
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS $ $
Acf rvos BroLóGrcos $ S

Total BIENES MUEBLES 8.247.767.04 s 8,303,621.04

B¡enes lnmuebles, lnfraestructura y Construcc¡ones en Proceso

7

en la ¡ntgnnación frnancla¡a pot cáñb¡os eñ el ñéto<lo o stslema

Almacsnes

lnverslonss Financieras

Bienos lluebles, lnmuebles e lntang¡bles

úterlos (E aplicactül cte ros migros As/mrs/¡ro, se nlofinañ de las caactétishcás sgr,,icalivas de, elado en qte * enc)Jenien los achvos

/
\

ELAE wvu2- Lf ,.1L

C BEAI ESPINOZA I
14 t 24

T}IYA FATIMA MO NTIIFAS vtzDIRECTORA OE ADMINISIRACION DE ICATEACS
DIRICTORA CI]NIiRAL ICATEECS

2 850 888 83
290 555 62
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Fec¡á 09/07¡?026
Hora (,e.mpr€s{in 10 36 a m

Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCtCtO 2025
IERRENOS 5 s
VIVIENDAS S $

Total
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y
CONSTRUCCIONES EN PROCESO s

Oeprec¡aciones

Concepto EJERCtCTO 2026 EJERCtCtó 2025
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES S §

Total
DEpREctActóN, DETERtoRo y aMoRTtzActóN
ACUMULADA DE BIENES § s

Act¡vos lntangibles

Concepto EJERCTCTO 2026 EJERCtCTO 2025
SOFTWARE S 77,744.OO S 77.744 00
LICENCIAS S $

Total ACTIVOSINTANGIBLES $ 77,744.O0 $ 77.744.00

Act¡vo Diferido

Concepto EJERCtCtO 2026
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS $ s

Total ACTIVOS OIFERIDOS s $

Amortizac¡ones

Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCTCTO 2025
AMoRTrzAclóN AcUMULADA DE ACTrvos TNTANGTBLES s $

Total
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION
ACUMULADA DE BIENES $ $

Est¡maciones y Deterioros

-o/-\
! ¿.^r--. (---' lbu

ELABO
C 8EA

fY¿TZ

I.IC C¡NTIIYA FATIMA MONTUFAS

TRIZ SPINOZA

15t24

BI.]A(
I

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE ICAIEBCS )
olltICTORA {]l,NliRAL ¡CATEB(:s.

EJERCtCtO 2025
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FectÉ 0907/20?6
Húa (b mpr¿s¡on 1 0 36 a m

apfque.

Otros Act¡vos

Otros Activos Circulantes

Concepto EJERCTCTO 2026 EJERCTCTO 2025
VALORES EN GARANTIA S S

BTENES EN GARANTiA ( ExcLUyE oEpóstros DE FoNDos) $ $
Total §

Otros Activos No Circulantes

Concepto EJERCTCTO 2026 EJERCTCTO 2025
BIENES EN coNcEsIÓN $ S

BIENES EN ARRENDAMIENTO FINANCIERO s S

BIENES EN COMODATO s S

Total s s

Pas¡vo

Destacan entre las principales participaciones del pas¡vo las s¡guientes

rZ
BEATR

11

,.]

E

C
5

Concepto lmporte
ACREDORES DIVERSOS 25.398 49$
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 630.787 01S

PROVEEOORES POR PAGAR A CORTO PTÁZO 176 931 02S

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES POR PAGAR A CORTO PLzó 8.470 31,§
RETENcToNES y coNTRTBUCToNES poR pncaR n conro pLq.ñ. 247.610 74S

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 85.673 60s
TotalI 1,157,930.55$

DIRECToRA DE ADMINISTRAcIÓN DE IcATEBCS
16t24 GENTJRAL ICATEIII:S

I

I

€
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pago de dtchos paslvos

Cuentas y Documentos por pagar

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

septiembre y noviembre: pr¡ma vacacional. cuyo importe se paga en diciembre; agurnaldo el cual se paga en dos partes, 30 dias en el mes de diciernbre y 10 dias en el mes de enero del
ejercic¡o siguiente

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

enteran los primeros dias del mes suigu¡ente de corte de cada mes

ProveedorÉs por Pag6r a Co.to Plazo

Representa los adeudos con proveedores derivados de operacrones delente público, con venc¡m¡ento menor o ¡gual a doc€ meses

Fondos y B¡enes de Terceros en Garant¡a yio Adm¡n¡stració

Se ¡nfonnaÍá de rnanera agrupada los rccursos local¡zados en Fonctos en Gañntfa yh Alnin¡stñcón a @tlo y taryo plazo. ast coño ta naluralezé de drchos recutsos y sus cañclel*r.*"o" rr§ )
2.

cualitat¡vas sgntfca¡tvas que les alecten o pudieran a¡ecta¡tes frnanc¡eññente

rz 6-l+4.
RlZ L SPINOZA

r
II

ELABOR
C BEAT

Concepto lmporte

DEUDAD poR ADeutsrctóN DE BTENES y coNTRATACtóN DE sERVtctos poR
PAGAR A CP $

DEUDAS PoR ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES MUEBLES E INTANGIBLES
POR PAGAR A CP s

I
Suma s

DIRECToRA DE ADMINISTRACIÓN DE ICAIEBCS
17 124 DIRECTORA CENERAL I(;ATEB(:S,

I

_o
C,
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Fécfrá 09¡07/2026
Húá & mp.e$o.r 1036a m

3.

Pasivos D¡teridos

Pas¡vos Oiferidos a Corto Plazo

Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCtCtO 2025

INTERES COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO s 5
OTROS PASIVOS OIFERIDOS A CORIO PLAZO 5
INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO A CORTO PLAZO S 265 482 55 S

Total $ 265,482.s5 $

Pasivos Diteridos a Largo Plazo

Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCtCtO 2025

cRÉDtTos DrFERrDos A LARGo PrAzo $ $

INTERESES COBRADOS POR ADETANTADO A TARGO PTAZO s $

Total $

ProvÉiono3

* infofl¡rará de las @eitas cb ptovismies pr bp. nanto y natualeza, asl cor?ro /as ca.acrerfs{rcás stgníñcativas que tes i¡rpa¿fen

Prov¡s¡on€s a Corto Plazo

I

Prov¡s¡ones a Largo Plazo

ELAB qmr? -@C EEATRIZ E PINOZA
f.INTtIYA F TIMA MONTI]FAS CH ytat

Concepto EJERCTCTO 2025
PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIO A CORTO PI-AZO $ S

PROVISION PARA CONTINGENCIAS A CORTO PI--AZO S S

Total I s

Concepto EJERCTCTO 2026 EJERCTCTO 2025
PROVISION PARA DEMANDAS Y JUICIO A LARGO PIAZO s S

DrREcroRA DE ADMrñrsrRAcróN DE rcATEBcs
18t24

)

DIRECTORA CIiNERAL ICATEI]CS

EJERCtCTO 2026

$
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Otros Pasivos

Fecia 0907/2026
Hora de mpresih 1036á m

PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO $ s

s $

5

lll)

1_

2.

tv)

2

ELABoIó.--. oC* \_J.

NorAS AL EsrAoo DE vARlActóN EN LA HAC|ENDA púBLtcA

* info,mañ de mane¡a agupeda, e@rca de las ñdiñcdcrres al patnnono cantibudo W fipo. nafuÉleza y nonto

* intomará de manera agtupada, @rca (H nbnto y p¡dencia de l'os recursas que núc!¡fican al pabiñoti¡o geneÉdg.

NOTAS AL ESTAOO OE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equ¡valentes

rubro de E¡eclvo y Equvalentes, uttl¡zéndo d stgu/énta cua<ta:

Efectivo y Equ¡valentes
Concepto EJERCtCtO 2026 EJERCICIO 2025

$ 13.785 32 $ 13.785 32
Bancos/Tesoreria s 8,598.825 47 $ 7.700,717 U
Bancos/Depeñdeñcias y Otros s s
lnversrones Temporales (Hasta 3 meses, s $
Fondos con Afectación Especifica S s
Depósitos de Fondos de Terceros en Garant¡a y/o Administracron S S

Otros Efectivos y Equivalentes S $
Total s 8,612,610.79 $ 7,714,503.16

Delallar tas adqutsicones aie las Act¡v¡dades de lnvers¡ón electivamente pagadas respeclo-dá aga.kadó d¿ aphcación

'l

C BEATRIZ ESPINOZA

Adqu¡siciones de Actividades de lnvers¡én efect¡vamente pagadas
Concepto EJERCEIO 2026 EJERCtCtO 2025

Bieñes lnmuebles, lnlraestructura y Conslrucc¡ones eñ Proceso

TIMA MONTUFAS (:IIAVEZDIRECToRA DE ADMINISTRACIÓN DE ICATEScS
19t24 DIRECTORA CENERAL ICATEI]{]S

Total

Efeclivo
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1036a ñ

Terrenos $ $

Viviendas S

Edificios no Habrtacronales S S

lnfraeskuctura S

Conskuccroñes en Proceso en Bienes de Dominio Público $ s
Construcciones en Proceso en Bienes Propros $ $
Otros Brenes lnmuebles $ $

B¡enes Muebles
Mobiliano y Equipo de Administrac¡ón 5 5
Mobiliario y Equrpo Educac¡onaly Recreativo s S

Equipo e lnstrumental Medico y de Laboratorio S S

Vehiculos y Equrpo de Transporte S S

Equrpo de Defensa y Seguridad $ s
Maquinar¡a. Otros Equ¡pos y Herramrentas s $
Colecc¡ones. Obras de Arte y Objetos Valiosos $ S

Activos Biológicos S S

Otras lnversiones
Total s s

¿ lnst¡tuto dc Ca|,.clt.clóñ rr.r. los rr.brr&rorcs .lcl Est.clo do 8á16 Cátttorñ|. Sut
E¡AJA CALIFOR¡¡IA SUR

Con.nr.c¡ó¡ Pr€.upu€lb.ro. y ao¡r.r,tes
r''':'0:6 

d 30"-''?o'6

ELABO nrz lt'-r,¡a
C BEATR PINOZA

20t24
v0NDrREcroRA DE ADMtNrsfRAcróN DE TCATEBCS

DIRECTOR¡ CENERAL ICATEI](:S

---:::l
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I saacc.NET
ESTADO OE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

lnstltulo de Capacitac¡ón para los Trabajadores del Estado de Ba¡a Callfornla Sur

@tolt?o26
1036a m

¿ BAJA CALIFOÍ¡NlA SUR
Conc¡l¡e¡ór €nü. los Egr€ro3 Prorlpr6.t rios y lo. G..lo. Coot bl.. (Fómul.)

cdre.po.rd€.r. OdOr lÉ .2026.1 10rú,2026

rr.,'o. no coñbt¡r..

-11:a

-§-:a

-t:T:

t::'

¿ lnlt¡tuto dc Caprcit.c¡ón pára los Trabájádor¿s d.l E3tado dc Baia Calilornia Su.
BAJA CALIFORNIA SUR

Coñc¡l¡..ion enre los Egreso5 Pre3upuest'rio3 y los G¿sto3 Coú6ble§ 1Fórñ!1.)
aqr.splrdEnre Oet ot;eñ. 20?6 .t 30lo¡ ?0¿6

Nd fii,,^ 5ELABOR
C BEAT

rL
R I

DTRECToRA oE ADM|NrsrRACtóN DE rcAfEBcs

a
21 124

LIC, CINTHYA FATIMA MONTUFAS CHAVI;Z
DIRECTORA GENERAL ICATEBCS,

I
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09107t2026
1036a ñ

v) coNcrLrAcróN ENTRE Los tNGRESoS pREsupuESTARtos y CoNTABLES, ASi coMo ENTRE Los EGREsos PRESUPUESTARtos y Los cAsros
CONTABLES

gas¿os coa,tables' y s¡rs ¡ldtfi caaones

c) NOTAS OE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

conlingen¡es que puedan, o ño, p/F-senlaÉe en el futuro

Las a@nlas que * ñaneian pañ efedos de estas Notas so/i ,as §guieoles

Cr¡entas de Orden Contables

Ya¡o."s

EDr§ó, de oóf,geidres

Avdlt s y garan¡Ías

lnversión Me<liénÉ Ptuyéclos para Presladón de SeNicios (PPS) y Sitñ¡larcs

B,eres clr@sro¡,ádos o en conúalo

I infonnará al ñenos lo sguionte

,. Los varores en crrslodra cte ñ§ru,,,enlos plestdos a foñúÉs de nÉftafu e in§tumentos de créattto Écibtdos en gaanlta de los foflnadoras dé neÉado u cfros.
2. Pot tpo de e¡n¡s¡d{, de in§runP-n¡o nonto. tasa y vendn¡d o
3. Los conlrabs ñdnados a!é @oslnrcc¡ones po. t¡po ale con¡.dto.

Las cuentas de ofilen contables señaladas. * ¡ndican d6 ñanera dnunc¡a¡iva. por lo tanto, debérán ¡nfoimat sab'¡- las cuentas
de orden crntable que ulilicc él énta públ¡co y que presenteh saldos al peiúo que se rcpofta.

ELABO
C BEA

rz
T INOZA

Concepto lm porte
DEMANDAS JUOICIALES EN PROCESO $
CUSTODIA DE VALORES S

DTRECToRA DE ADMtNtSTRACtóN DE tcArEBCs
22t24

LIC, CINTHYA FATIMA MONTIJFAS CI]AVEZ

DIRECTORA CENERAL I(:ATEBCS.
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I snacc.NET
ESTADO DE

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

09to112026
10:36 á m

BIENES EAJO CONTRATO EN COIVODATO s
CONTRATO DE COMODATO POR BIENES $

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES $

Cuentas de Orden Presupuestar¡o

Cuer¿ás de r'ag¡esos

Cuen¿as de egresos

Eñ las cuenlas cle ofclen presupuestár,-as se ir¡tormatá el avance que se reg¡stra, prcv¡o al c¡eÍe presupuestaio de cada peiodo que se reporta

'Al rmportetotalde los abonos delrubro 6 1 4 Ley de lngresos Devengada se le deberá restar las
devo¡uc¡ones del pe.¡odo que s€ repoG

SR: Saldo delrubro contenrdo en la Balanza de Comprobacrón

R: Rubro (Plan de Cuentas delManualde Coñlábihdád Gubernamenlal er¡ndo por el CONAC)

Fuente de ingresos del aumento o creac¡ón del Gasto Etiquetado.

lngresaron los recursos federales y estatales del mes correspondiente de junro

\

.\:l

í)

ELAB rZ
C BEATRIZ ESPINOZA

¡ CINTHYA FÁTtMA MoNTUFAS cHÁvEZ

Cuentas de Orden Presupuestar¡as de lng.esos
Concepto EJERCTCTO 2026 EJERCtCtO 2025

Ley de lngresos Estimada $ 34,875,539 87 $ 31.A52.47a 45
Ley de lngresos por Ejecutar $ 14,752,193 92 s 123,011 .10
Modificaciones a la Ley de lngresos Estrmada $ $ 3,048.684 15
Ley de lngresos Devengada $ 16,123,345 95 $ 34,778,151 50
Ley de lngresos Recaudada $ 16.072.945 95 $ 34,684,671 50

Cuentas de Ordeñ Presupuestarias de Egresos
Concepto EJERCtCTO m26 EJERCtCtO 202s

Presupuesto de Egresos Aprobado $ 34,875,539 87 s 31 .452 .478 45
Presupuesto de Egresos por Ejercer s 20,991,731 09 $ 1.155.441 17
Mod¡ficaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado $ 198 386 64 S 2.925.073 00
Presupueslo de Egresos Comprome¡do $ 14 .082.195.42 S 33.622.'110 28
Presupuesto de Egresos Devengado $ 14 082195 42 s 33.622.11014
Presupuesto de Egresos Ejerc¡do $ 14.082.664.92 S 33.622.11014
Presupuesto de Egresos Pagado $ 13.398 980.23 s 33.622.11014

otREcToRA DE ADr./INTSTRAcTóN DE TCATEBCS i zi| zq '

)

DIRECTORA CENERAL lCATIBCS

-?c I
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Fect\a O9n7nO26
Hora de ¡mpreson l0 36 a m

. BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAO DECLARAMOS QUE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SUS NOTAS, SON RAZONABLEMENTE CORRECTOS Y SON RESPONSABIL¡DAD DEL
EMISOR'
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